
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

  

 

แบบรายงานผลการพฒันานวตักรรมการเรียนการสอน 

โครงการ Innovation  For Thai Education (IFTE) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

 

 

 

 

โดย 

นางสาวลีรตัน์   โคตรสงัข ์

 

 

 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 

ตาํบลตลาด อาํเภอเมือง  จงัหวดัมหาสารคาม 

 

 

 



 

 

คำนำ 

เอกสารรายงานฉบับบนี้เปน เอกสารรายงานการสรางนวัตกรรม ดานการจัดการเรียนรูรายวิชา

เคมี โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) เพ่ือประกอบการพิจารณาคัดเลือกนวัตกรรมการ

ปฏิบัติที่ดี (Best Practice) ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 1 

เนื้อหาภายในเอกสาร เปนรายละเอียดเกี่ยวกับกระบวนการพัฒนานวัตกรรม ดานการจัดการ

เรยีนรูรายวิชาเคมีแบบบทเรียนเชิงรุก (Active Learning) เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ของโรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ซึ่งมีความมุงหวังวา จะเปนแนวทางในการจัดการ

เรยีนการสอนรายวิชาเคมีและชวยสงเสริมการเรียนรูทักษะในดานตางๆ รวมถึงพัฒนาทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตรของผูเรียน ทั้งน้ีผูจัดทำขอขอบพระคุณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา

มหาสารคาม เขต 1 ที่ใหโรงเรียนเขารวมโครงการและเปดโอกาสใหครู บุคลากรทางการศึกษา คิด และ

พัฒนานวัตกรรมทางการศกึษา หวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารฉบับนี้ จะเปนประโยชนใหแกผูท่ีสนใจเพื่อเปน

แนวทางในการพัฒนานวัตกรรมดานอื่นๆ ตอไป 

 

                      วลีรัตน    โคตรสังข 
      อาจารยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

               (ผูจัดทำ) 
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1. ชื่อนวัตกรรม 

 การจัดการเรียนรูรายวิชาเคมีแบบบทเรียนเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร 

2. ชื่อผูสราง 

 ชื่อ นางสาววลีรัตน  สกุล   โคตรสังข  

 ตำแหนง  อาจารย  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 อำเภอ เมือง จังหวัดมหาสารคาม โทร 043 – 721816   มือถือ 098-8735323 

 E-mail address :  aiwwalee112@gmail.com 

3. แนวทางการคิดคนนวัตกรรมการเรียนการสอน 

  แนวทางที่ 1 แสวงหานวัตกรรมการเรียนการสอนจากแหลงตางๆ ที่เคยมีผูสรางหรือ ทำไวแลว แลว

นำมาปรบัปรุงหรือพัฒนาใหม 

           แนวทางที่ 2  การสรางนวัตกรรมใหม 

4. ประเภทของนวัตกรรม 

           การบรหิารจัดการศึกษา          การจัดการเรียนรู         การนิเทศ ติดตามและประเมินผล 

5. ความเปนมาและความสำคัญของปญหา 

นวัตกรรมทางการศึกษา  เปนการนำแนวคิด วิธีการปฏิบัติ หรือสิ่งประดิษฐท่ีไดรับการพัฒนาใหมีความ

เหมาะสมและสอดคลองกับการนำมาใชในการจัดการศึกษาเพ่ือแกไขปญหา  เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

และกอใหเกิดความสำเรจ็สูงสุดแกผูเรียน 

          โดยทั่วไป  นวัตกรรมทางการศึกษาจัดแบงได 2 ระดับ คือ (1) ระดับหนวยงานการศึกษา (หนวยงาน

ทางการศึกษา หรือ สถานศึกษา),  (2) ระดับชั้นเรียน   สำหรับนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีเก่ียวกับการจัดกิจกรรม

การเรยีนรูในระดับชั้นเรียน แบงเปน 2 ประเภทยอย คือ ประเภทกิจกรรมการพัฒนาการเรยีนรูและเทคนิควิธีสอน 

(Learning and Instruction) และประเภทสื่อการเรียนรูหรอืสิ่งประดิษฐ (Invention)                                      

          ซึ่งในปจจุบัน เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและระบบเครือขายอินเทอรเน็ตท่ีกาวหนาอยาง

ตอเนื่องสงอิทธิพลอยางเขมขนตอการพัฒนานวัตกรรม   นักการศึกษาและผูประกอบการทางการศึกษาจึง

สรางสรรคนวัตกรรมเพ่ือลดขอจำกัดในการเรียนรู, สรางโอกาสเขาถึงแหลงการเรยีนรู, และเพ่ิมความสำเร็จในการ

เรยีนรู อาทิ โปรแกรมสรางแบบทดสอบ (Online Test), โปรแกรมแปลงรูปภาพเปนอักษร OCR (Optical 

Character Recognition),  โปรแกรมการประชุมทางไกล (Video Conference), โปรแกรมควบคุมคอมพิวเตอร

ระยะไกล (Remote Desktop Connection), โปรแกรมจัดการเอกสารรวมกัน (Collaboration Tools), ฯลฯ  

ซึ่งนวัตกรรมเหลานี้ลวนเปนเครื่องมือที่ชวยอำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอันทรงพลังท่ี

นักการศึกษาควรทำความรูจักเพ่ือนำไปปรับใชในการออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาและอำนวยความสะดวกใน

การเรยีนรูใหกับผูเรียน 

 จากเหตุผลขางตน ผูวิจัยจึงไดสราง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน เรื่อง การจัดการเรยีนรูรายวิชา

เคมแีบบบทเรียนเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

 สำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5  ภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2566 

แบบรายงานการสรางนวัตกรรม 
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6. วัตถุประสงคของการสราง/พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน 

 1. เพ่ือใหผูเรียนมีการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร  

 2. เพ่ือใหผูเรียนเกิดทักษะในการสื่อสาร 

 3. เพ่ือใหผูเรียนเกิดทักษะการทำงานเปนกลุม 

 

7. กลุมเปาหมาย/ประชากร/กลุมตัวอยาง 

 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5/2  จำนวน 21 คน 

 

8. หลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีใชในการสรางนวัตกรรมการเรียนการสอน 

แนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 มีหลักการที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ

ใหผูเรยีนเปนผูสรางองคความรูดวยตนเอง (constructivism) ผานกระบวนการการเรียนรูตางๆ เชนการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน การความคิดใหมจากการอภิปรายรวมกัน การทดลองหรือการนำความคิดไปใช วิชา

เคมเีปนวิชาที่ยากและมีความซับซอนโดยเฉพาะเนื้อหาที่เก่ียวของกับการคำนวณ และตองใชการทดลองควบคูใน

การจัดการเรียนการสอน เชน อัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี การพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรโดยผาน

การจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning) เพ่ือกระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูทกัษะกระบวนการ

ตางๆ ดวยตนเอง  

การเรยีนการสอนแบบ Active Learning เปนกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีสวนรวมและมี 

ปฏสิัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ เชน การวิเคราะห การสังเคราะห การระดม

สมอง การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และการทำกรณีศึกษา เปนตน โดยกิจกรรมที่นำมาใชควรชวยพัฒนาทักษะ

การคิดวิเคราะห การคิดอยางมีวิจารณญาณ การสื่อสาร/นำเสนอ และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางเหมาะสม

บทบาทของผูเรียนนอกจากการมีสวนรวมในกิจกรรมดังกลาวขางตนแลว ยังตองมีปฏิสัมพันธกับผูสอนและผูเรียน

กับผูเรียนดวยกันดวย ผูสอนควรลดบทบาทในการถายทอดความรูแกผูเรียนในลักษณะการบรรยายลง และเพ่ิม

บทบาทในการกระตุนใหผูเรียนมีความกระตือรือรนท่ีจะทำกิจกรรมตางๆ รวมถึงการจัดเตรียมสภาพแวดลอมท่ี

เหมาะสมในการเรียนรู 

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนทกัษะสำคัญที่แสดงถึงการมีกระบวนการคิด อยางมีเหตุ มีผลตาม

กระบวนการทางวิทยาศาสตร ทำใหผูเรียน และผูปฏิบัติเกิดความเขาใจในเนื้อหาทางวิทยาศาสตร สามารถเรยีนรู 

และพัฒนาตนเองไปสูกระบวนการคิดท่ีซับซอนมากขึ้น   ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร เปนทักษะการคิด

ของนักวิทยาศาสตรที่นำมาใชในการศึกษาคนควา สืบเสาะหาความรู และแกปญหาตางๆ ทักษะกระบวนทาง

วิทยาศาสตร ขั้นพ้ืนฐาน มี 8 ทักษะ ดังนี้ 

1. ทักษะการสังเกต 

เปนการใชประสาทสัมผัสทั้ง 5 อยางใด อยางหนึ่งหรือ ใชหลายอยางรวมกัน ไดแกตา หู จมูก ลิ้น และผิว

กาย  เพ่ือคนหาและบอกรายละเอียดของสิ่งตาง ๆ ที่สังเกต โดยที่ไมใสความคิดเห็นของผูสังเกตลงไป 

2. ทักษะการจำแนกประเภท 
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เปนการแบงพวก การจัดกลุมส่ิงตาง ๆ หรือการเรียงลำดับ วัตถุ หรอืเหตุการณตาง ๆออกเปนหมวดหมู  

โดยใชความเหมือนกันหรือ ความแตกตางกัน มาเปนเกณฑในการจำแนกวัตถุ เหตุการณ หรือสิ่งตาง ๆ ออกจาก

กัน 

3. ทักษะการวัด 

เปนการเลือกและการใชเครื่องมือตาง ๆ เพ่ือหาคาของสิ่งตาง ๆ ออกมาเปนตัวเลขไดถูกตองและ

เหมาะสม กับสิ่งที่ตองการวัดรวมท้ังบอกหรอืระบุหนวยของตัวเลขท่ีไดมาจากการวัดอยางถูกตอง 

4. ทักษะการใชจำนวน 

เปนการใชความรูสึกเชิงจำนวนและการคำนวณ โดยการนับจำนวนหรือคิดคำนวณเพ่ือบรรยายหรือระบุ

รายละเอียดเชิงปริมาณของสิ่งท่ีสังเกตหรือทดลองได 

5. ทักษะการลงความเห็นจากขอมูล 

เปนการใชความคิดเห็นจากความรูหรือประสบการณเดิม เพ่ืออธิบายขอมูลที่ไดจากการสังเกตอยางมี

เหตผุล โดยอาศัยขอมูล หรือสารสนเทศท่ีเคยเก็บรวบรวมไวในอดีต 

6. ทักษะการจัดกระทำและสื่อความหมายขอมูล 

เปนการนำขอมูลท่ีรวบรวมไดจากวิธีการตาง ๆ มาจัดกระทำใหอยูในรูปแบบที่มีความหมายหรือ มี

ความสัมพันธกันมากขึ้น รวมทั้งนำขอมูลมาจัดกระทำในรูปแบบตาง ๆ เชน แผนภาพ แผนภูมิ ตาราง กราฟ การ

เขียนบรรยาย สมการ เพ่ือใหผูอ่ืนเขาใจความหมายไดงายขึ้น 

7. ทักษะการหาความสัมพันธของสเปซกับเวลา      แบงได 2 แบบคือ 

   7.1 การหาความสัมพันธระหวางสเปซกับสเปซ เปนการหาความสัมพันธระหวางพ้ืนที่ที่วัตถุตาง ๆ  

ครอบครองอยู 

   7.2 การหาความสัมพันธระหวางสเปซกับเวลา เปนการหาความสัมพันธระหวางพ้ืนที่ท่ีวัตถุครอบครอง 

เมื่อเวลาผานไป 

8. ทักษะการพยากรณ 

เปนการคาดคะเนผลลัพธของปรากฏการณ สถานการณ  การสังเกตหรือการทดลองไวลวงหนา โดยอาศัย

ขอมลู หรือประสบการณของเรื่องนั้น ที่เกิดซ้ำ ๆ เปนแบบรูปมาชวยในการคาดการณสิ่งที่จะเกิดขึ้น 

 

9. การออกแบบนวัตกรรมการเรียนการสอน 

ปรัชญาวิทยาศาสตรแนวใหม คือ ความรูวิทยาศาสตร เปนความรูที่เกิดจากการสรรสรางของแตละบุคคล 

ซึ่งมีอิทธิพลมาจากความรูเดิม และสิ่งแวดลอมหรือบรบิทของสังคม 

แนวคดิของเพียเจต (Piaget) เก่ียวกับพัฒนาการทางสติปญญาและความคิด คือ การที่คนเรามีปฏิสัมพันธ

กับสิ่งแวดลอมต้ังแตแรกเกิด และการมีปฏิสัมพันธอยางตอเนื่องระหวางบุคคลกับสิ่งแวดลอมนี้มีผลทำใหระดับ

สติปญญา และความคดิมีการพัฒนาขึ้นอยางตอเนื่องอยูตลอดเวลา กระบวนการที่เก่ียวของกับการพัฒนาทาง

สติปญญาและความคดิมี 2 กระบวนการ คือ การปรับตัว (adaptation) และการจัดระบบโครงสราง 

(organization) การปรับตัวเปนกระบวนการที่บุคคลหาหนทางที่จะปรับสภาพความไมสมดุลยทางความคดิใหเขา

กับสิ่งแวดลอมที่อยูรอบๆ ตัว และเมื่อบุคคลมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมรอบๆ ตัว โครงสรางทางสมองจะถูก
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จัดระบบใหมีความเหมาะสมกับสภาพแวดลอม มีรูปแบบของความคิดเกิดข้ึน กระบวนการปรับตัวประกอบดวย

กระบวนการที่สำคัญ 2 ประการ คือ  

                          1) กระบวนการดูดซึม (assimilation) หมายถึง กระบวนการที่อินทรียซึมซาบประการณ

ใหม เขาสูประสบการณเดิมที่เหมือนหรือคลายคลึงกัน แลวสมองก็รวบรวมปรับเหตุการณใหมใหเขากับโครงสราง

ของความคิดอันเกิดจาก การเรยีนรูที่มีอยูเดิม 

                          2) กระบวนการปรับขยายโครงสราง (accomodation) เปนกระบวนการที่ตอเนื่องมาจาก

กระบวนการดูดซึม คือภายหลังจากที่มีการซึมซาบของเหตุการณใหมเขามา และปรบัเขาสูโครงสรางเดิมแลว ถา

ปรากฎวาประสบการณ 

ใหมที่รบัเขามามีสมบัติเหมือนกับประสบการณเดิม ประสบการณใหมจะถูกซึมซาบและปรับเขาหาประสบการณ

เดิม คอื ทำใหประสบการณเดิมมีความสมบูรณยิ่งขึ้น แตถาไมสามารถปรบัปรับประสบการณใหมที่ไดรบัการซึม

ซาบเขามา ใหเขากับประสบการณเดิมได สมองก็จะสรางโครงสรางใหมขึ้นมาเพ่ือปรับใหเขากับประสบการณใหม

นั้น 

ทฤษฎีการเสริมสรางความรู (constructivism) ซึ่งเชื่อกันวานักเรียนทุกคนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ

บางสิ่งบางอยางมาแลวไมมากก็นอย กอนที่ครจูะจัดการเรียนการสอนใหเนนวาการเรียนรูเกิดขึ้นดวยตัวของผู

เรยีนรูเอง และการเรียนรูเรื่องใหมจะมีพื้นฐานมาจากความรูเดิม ดังนั้น ประสบการณเดิมของนักเรียนจึงเปน

ปจจัยสำคัญตอการเรียนรูเปนอยางยิ่ง กระบวนการเรียนรู (process of learning) ที่แทจริงของนักเรยีนไมไดเกิด

จากการบอกเลาของครูหรือนักเรียนเพียงแตจดจำแนวคิดตางๆ ที่มีผูบอกใหเทานั้น แตการเรียนรูวิทยาศาสตรตาม

ทฤษฎี constructivism เปนกระบวนการท่ีนักเรียนจะตองสืบคน เสาะหา สำรวจตรวจสอบ และคนควาดวย

วิธีการตางๆ จนทำใหนักเรียนเกิดความเขาใจและเกิดการรับรูความรูนั้นอยางมีความหมาย จึงจะสามารถสรางเปน

องคความรูของนักเรียนเอง และเก็บเปนขอมูลไวในสมองไดอยางยาวนาน สามารถนำมาใชไดเมื่อมีสถานการณ

ใดๆ มาเผชิญหนา ดังน้ัน การท่ีนักเรียนจะสรางองคความรูได ตองผานกระบวนการเรียนรูที่หลากหลายโดยเฉพาะ

อยางยิ่งกระบวนการสืบเสาะความรู (Inquiry Process) 

รูปแบบการเรียนการสอนแบบ Inquiry Cycles (5Es) 

โดยเสนอขั้นตอนในการเรียนการสอนเปน 5 ขั้นตอน เรียกวา การเรียนการสอนแบบ Inquiry Cycle 

หรือ 5Es ไดแก Engage Explore Explain Elaborate และ Evaluate 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Inquiry Cycle 
(5 Es) 

สรางความสนใจ 
(Engage) 

สำรวจและคนหา 
(Explore) 

ประเมิน 
(Evaluate) 

ขยายความรู 
(Elaborate) 

อธิบาย 
(Explor) 
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กระบวนการเรียนการสอนในแตละขั้นตอนการสอนของรูปแบบการเรียนการสอนแบบ Inquiry Cycle 

(5Es) ซึ่งมีขอบขายรายละเอียด ดังนี้ 

1. การสรางความสนใจ (Engage) เปนการนำเขาสูบทเรียนหรือเรื่องที่สนใจ ซึ่งอาจเกิดขึ้นเองจากความ

สงสัยหรือความสนใจของตัวนักเรียนเอง หรือเกิดจากการอภิปรายภายในกลุม เรื่องท่ีนาสนใจอาจมาจาก

เหตกุารณที่กำลังเกิดขึ้นอยูในชวงเวลานั้น หรอืเปนเรื่องที่เชื่อมโยงกับความรูเดมิที่เพ่ิงเรียนมารูมาแลวเปน

ตัวกระตุนใหนักเรียนสรางคำถาม กำหนดประเด็นที่จะศึกษา ในกรณีท่ียังไมมีประเด็นใดนาสนใจ ครอูาจะจะจัด 

กิจกรรมหรือสถานการณเพ่ือกระตุน ย่ัวยุ หรอืทาทายใหนักเรียนตื่นเตน สงสัย ใครรู อยากรูอยากเห็น หรอื

ขดัแยง เพ่ือนำไปสูการแกปญหา การศึกษาคนควา หรือการทดลอง แตไมควรบังคับใหนักเรียนยอมรับประเด็น

หรือปญหาที่ครูกำลังสนใจเปนเรื่องท่ีจะศึกษา ทำไดหลายแบบ เชน สาธิต ทดลอง นำเสนอขอมูล เลาเรื่อง/

เหตกุารณ ใหคนควา/อานเรื่อง อภิปราย/พูดคุย สนทนา ใชเกม ใชสื่อ วัสดุอุปกรณ สรางสถานการณ/ปญหาที่

นาสนใจ ที่นาสงสัยแปลกใจ  

 2. การสำรวจและคนควา (Explore) นักเรียนดำเนินการสำรวจ ทดลอง คนหา และรวบรวมขอมูล 

วางแผนกำหนดการสำรวจตรวจสอบ หรือออกแบบการทดลอง ลงมือปฏิบัติ เชน สังเกต วัด ทดลอง รวบรวม

ขอมลู ขอสนเทศ หรือปรากฎการณตางๆ  

3. การอธิบาย (Explain) นักเรียนนำขอมูลที่ไดจากการสำรวจและคนหามาวิเคราะห แปลผล สรปุและ

อภิปราย พรอมทั้งนำเสนอผลงานในรูปแบบตางๆ ซึ่งอาจเปนรูปวาด ตาราง แผนผัง ผลงานมีความหลากหลาย 

สนุบสนุนสมมตฐิานที่ตั้งไวหรือโตแยงกับสมมติฐานที่ตั้งไว หรือไมเก่ียวของกับประเด็นที่กำหนดไว โดยมีการ

อางอิงความรูประกอบการใหเหตุผลสมเหตุสมผล การลงขอสรุปถูกตองเชื่อถือได มีเอกสารอางอิงและหลักฐาน

ชัดเจน 

 4. การขยายความรู (Evaborate)  

  4.1 ครูจัดกิจกรรมหรือสถานการณ เพ่ือใหนักเรียนมีความรูลึกซื้งข้ึน หรือขยายกรอบความคิด

กวางขึ้นหรือเชื่อมโยงความรูเดิมสูความรูใหมหรือนำไปสูการศึกษาคนควา ทดลอง เพ่ิมขึ้น เชน ตั้งประเด็นเพ่ือให

นักเรียน ชี้แจงหรือรวมอภิปรายแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติมใหชัดเจนย่ิงขึ้น ซักถามใหนักเรยีนชัดเจนหรือกระจาง

ในความรูที่ไดหรือเชื่อมโยงความรูที่ไดกับความรูเดิม  

4.2 นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม เชน อธิบายและขยายความรูเพิ่มเติมมีความละเอียดมากขึ้น 

ยกสถานการณ ตัวอยาง อธิบายเชื่อมโยงความรูท่ีไดเปนระบบและลึกซึ้งยิ่งข้ึน หรือสมบูรณละเอียดขึ้น นำไปสู

ความรูใหมหรอืความรูท่ีลึกซึง้ยิง่ข้ึน ประยุกตความรูที่ไดไปใชในเรื่องอ่ืนหรือสถานการณอื่นๆ หรือสรางคำถาม

ใหมและออกแบบการสำรวจ คนหา และรวบรวมเพื่อนำไปสูการสรางความรูใหม  

 5. การประเมิน (Evaluate)  

5.1 นักเรียนระบุสิ่งท่ีนักเรียนไดเรียนรูท้ังดานกระบวนการและผลผลิต  

5.2 นักเรียนตรวจสอบความถูกตองของความรูท่ีได เชน วิเคราะหวิจารณแลกเปลี่ยนความรูซึ่ง

กันและกัน คิดพิจารณาใหรอบคอบทั้งกระบวนการและผลงาน อภิปราย ประเมินปรับปรงุ เพิ่มเติมและสรปุ ถายัง

มีปญหา ใหศึกษาทบทวนใหมอีกครั้ง อางอิงทฤษฎีหรือหลักการและเกณฑ เปรียบเทียบผลกับสมมติฐาน 

เปรียบเทยีบความรูใหมกับความรูเดิม  
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 5.3 นักเรียนทราบจุดเดน จุดดอยในการศึกษาคนควา หรือทดลอง 

 

10. วิธีการดำเนินการสรางนวัตกรรมการเรียนการสอน 

  ผูสอนไดพัฒนานวัตกรรมการศึกษาในการจัดการเรียนรูรายวิชาเคมีแบบบทเรียนเชิงรกุ (Active 

Learning) เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร โดยมีการสรางเครื่องมือดังนี้  

1. แผนการจัดการเรียนรูวิชาเคมี เรื่อง การศึกษาอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 

2. เกณฑการประเมินทักษะกระบวนการกลุม 

 

11. ผลการสรางหรือพัฒนานวัตกรรม 

 ผูเรียนเกิดทักษะกระบวนการคิด วิเคราะห เนื้อหา เรื่อง โครงสรางของใบ ซึ่งครผููสอนกระตุนโดยการใช

คำถาม ผูเรยีนเกิดทักษะการทำงานเปนกลุม การทำงานโดยแบงหนาที่รับผิดชอบในการทำงาน โดยการใช สมารท

โฟน ในการถายภาพ โครงสรางของใบภายใตกลองจุลทรรศนได ซึ่งผูเรยีนสามารถนำภาพท่ีได มาบันทกึผลและ

สามารถสรุปผลการทดลองได  

 

12. การเผยแพรนวัตกรรม 

 12.1 การเผยแพรแบบบทเรียนเชิงรุก (Active Learning) เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ผาน คณะ Supervisor Teams  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษามหาสารคาม เขต 1 

 12.2 การเผยแพรแบบบทเรียนเชิงรุก (Active Learning) เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร 

ผาน สื่อออนไลน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ..............................................................ผูรายงาน 

         (นางสาววลีรัตน  โคตรสังข) 

     ตำแหนงอาจารย 

   โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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แผนการจัดการเรียนรูที่ 1 
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   หนวยการเรียนรูที่ 2      ชื่อหนวย อัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 
เรื่อง การวัดอตัราการเกิดปฏิกิริยาเคมี  รหัสวิชา ว 32232                   รายวิชาเคมี 2 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5                ปการศึกษา  1/2565                    เวลา 1 ชั่วโมง 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………........... 
1. สาระวิทยาศาสตรเพิ่มเติม 
 สาระเคมี 
   อัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี สามารถวัดไดจากการลดลงของสารตั้งตนหรือการเพ่ิมข้ึนของสารผลิตภัณฑใน
หนวยโมลหรือหนวยโมลารตอหนึ่งหนวยเวลา หารดวยเลขสัมประสิทธิ์ของสารนั้นในสมการเคมี ซึ่งอาจวัดเปน
อัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมีเฉลี่ยหรืออัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี ณ ขณะหน่ึง 

2. มาตรฐานการเรียนรู 
- 

3.  ผลการเรียนรู 
1. ทดลองและเขียนกราฟการเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของสารท่ีทำการวัดในปฏิกิริยา 

4.  จุดประสงคการเรียนรูสูผลการเรียนรู 
1. บอกความหมายและคำนวณอัตราเปลี่ยนแปลงปริมาณของสารที่ทำการวัดในปฏิกิริยา (K) 
2. ทำการทดลอง เขียนกราฟแสดงความสัมพันธระหวางปริมาณแกสไฮโดรเจนที่เกิดขึ้นและแปล
ความหมายจากกราฟ (P)  
3. มีวินัย (A)  
4. ใฝเรียนรู (A) 
5. มีจิตสาธารณะ (A) 

5.  สาระสำคัญ / ความคิดรวบยอด 
 ในหนวยการเรียนรูน้ีใชปฏิกิริยาระหวางโลหะแมกนีเซียมและกรดไฮโดรคลอริกซึ่งจะทำใหเกิดแกส
ไฮโดรเจนและสามารถนำมาวัดอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมีได  
6.  สาระการเรียนรู / เนื้อหา 
  6.1 สาระการเรียนรูเพิ่มเติม   
   อัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมีจะชาหรือเร็วขึ้นอยูกับปจจัยหลัก คือ ความเขมขนของสาร พื้นที่ผิว 
อุณหภูมิและตัวเรงปฏิกิริยา ปฏิกิริยาที่ใชศึกษาในการทดลองนี้จะมีอัตราเร็วในการเกิดปฏิกิริยาคงที่หรือไมข้ึนอยู
กับปริมาณสารตั้งตนที่เขาทำปฏิกิริยากัน ณ เวลาตางๆ ซึ่งนักเรียนสามารถนำผลที่ไดมาอภิปรายโดยใชปจจัยหลัก
ดังกลาว 
  6.2 สาระการเรียนรูทองถิ่น  
   - 
7. ทักษะ/กระบวนการ   
 การจัดกระทำและสื่อความหมายขอมูล การลงความเห็นจากขอมูล การตีความหมายขอมูลและลง ขอสรุป 
8. สมรรถนะสำคัญของผูเรียน  
 1. ความสามารถในการสื่อสาร 

 2. ความสามารถในการคิด ⇒ ทักษะการคิดวิเคราะห ทักษะการคิดสรางสรรค 
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 3. ความสามารถในการแกปญหา ⇒ การแกโจทยปญหาเกี่ยวกับความเขมขนของสารละลาย 

 4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต ⇒ การหาความรูดวยตนเอง 
 
 9. คุณลักษณะที่พึงประสงค  
   1. มีวินัย 
   2. ใฝเรยีนรู 
   3. มุงมั่นในการทำงาน 
 
10.  ช้ินงานหรือภาระงาน 

1. ใบกิจกรรมที่ 1 เรื่อง การศึกษาอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 
 

11.  กระบวนการวัดผลและประเมินผล 
1. วิธีวัดและประเมินผล 

     1.1 สังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุม 
     1.2 การนำเสนอผลงานกลุม 
     1.3 ตรวจใบกิจกรรม 
 2. เครื่องมือวัดและประเมินผล 

    2.1 แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุม 
    2.2 แบบประเมนิการนำเสนอผลงานกลุม 
    2.3 ใบกิจกรรมท่ี 1 เรื่อง การศึกษาอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 
 3. เกณฑการประเมิน 

    3.1 แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุม ผานเกณฑในระดับ ดี ขึ้นไป 
    3.2 แบบประเมนิการนำเสนอผลงานกลุม ผานเกณฑในระดับ ดี ขึ้นไป 
    3.3 ใบกิจกรรมท่ี 1 มีความถูกตองรอยละ 70 ขึ้นไป ผานเกณฑ 
 
 

12. กระบวนการจัดการเรียนรู  
ข้ันท่ี 1 สรางความสนใจ (engagement) (5 นาที) 

 1.1 นำเขาสูบทเรียนโดยใชคำถามเพื่อทบทวนความรูโดยครูใชคำถามกระตุนดังนี้ 
  - ครูใชคำถามเพื่อนำเขาสูบทเรียนเรื่อง ความหมายและการคำนวณอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี
โดยใหนักเรียนยกตัวอยางการเปลี่ยนแปลงทางเคมีที่เกิดเร็วและเกิดชาในธรรมชาติและชีวิตประจำวัน 
(การเปลี่ยนแปลงทางเคมีเกิดชาหรือเร็วแตกตางกันเน่ืองจากมีอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมีตางกัน) 
  - และตั้งคำถามตอไปอีกวา ถาตองการวัดอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมีทำอยางไร เหมือนหรือตาง
กับการวัดอัตราเร็วในชีวิตประจำวันอยางไร (การวัดอัตราเร็วใด ๆ เปนการวัดปริมาณการเปลี่ยนแปลง
ตอหนวยเวลา) 
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1.2 นักเรียนรวมกันตอบคำถามและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับคำตอบของคำถามเพื่อเชื่อมโยงไปสูเรื่อง 
ความหมายและการคำนวณอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 
 

     ข้ันท่ี 2 สำรวจและคนหา (exploration) (20 นาที) 
   2.1 นักเรียนทบทวนทฤษฎีจลนและการแพรของแกสในใบความรูที่ 1 
   2.2 แบงนักเรียนออกเปน 4 กลุม กลุมละ 5 คน เพื่อศึกษาคนควาและทำใบกิจกรรมท่ี 13 เรื่อความหมายและ
การคำนวณอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี โดยคละความสามารถ (เกง – เกงปานกลาง – ออน ) และคละชายหญิง  
   -ใหนักเรียนแตละกลุมทำการทดลองการเกิดแกสไฮโดรเจนจากปฏิกิริยาระหวางโลหะแมกนีเซียมกับกรด
ไฮโดรคลอริก ดังตอไปนี้ 
     1. ใชกระดาษทรายขัดโลหะ Mg ใหสะอาด ตัดใหมีขนาดประมาณ 2 cm  

       2. จัดอุปกรณดังรูป 

            
2. ตวง HCl 1 M 5 ml ใสหลอดทดลองในขอ 2 หยอนโลหะ Mg พรอมกับรีปปดปากหลอดทดลอง 

ดวยจุกยางท่ีตอกับทอนำแกส เริ่มจับเวลาทันทีเมื่อปดจุกยาง บันทึกเวลาทุกระยะที่แกสเกิดขึ้นทุกๆ 5 
ml จนกระทั่งถึง 40 ml 

3. เขียนกราฟแสดงความสัมพันธระหวางปริมาตรของแกสไฮโดรเจนกับเวลา 
 

  ขั้นท่ี 3 อธิบายและลงขอสรุป (explanation) ( 10 นาที) 
       3.1 นักเรียนแตละกลุมสงตัวแทนกลุมนำเสนอผลการปฏิบัติกิจกรรมหนาชั้นเรียน 
       3.2 นักเรียนและครูรวมกันอภิปรายและหาขอสรุปจากการปฏิบัติกิจกรรม 
 
  ขั้นท่ี 4 ขยายความรู (elaboration) ( 20 นาที) 
       4.1 ครูอธิบายใหความรูเพิ่มเติมเก่ียวกับความหมายและการคำนวณอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 

      - การเปลี่ยนแปลงของสารจํานวนมากที่พบเห็นในธรรมชาติและในชีวิตประจําวัน เปนการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดจากปฏิกิริยาเคมี ซึ่งทําใหมีการเปลี่ยนแปลงปริมาณสารตาง ๆ ในระบบโดยปริมาณสารตั้ง 

 ตนลดลงและปริมาณผลิตภัณฑเพิ่มขึ้น ซึ่งการเปลี่ยนแปลงเหลานี้อาจเกิดขึ้นไดเร็วหรือชาตางกัน การทราบ 
อัตราเร็วในการเปลี่ยนแปลงทําใหสามารถนําปฏิกิริยาเคมีไปใชประโยชนไดอยางเหมาะสม เชน ปฏิกิริยาเคมี
ท่ีเกิดขึ้นอยางรวดเร็วใชในการประดิษฐถุงลมนิรภัยของรถยนต การทําใหปฏิกิริยาเคมี เกิดชาลงหรือชะลอ
การเนาเสียของอาหาร 

  ความหมายและการคํานวณอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 
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     - ถาเปรียบการดําเนินไปของปฏิกิริยาเคมีกับการเคลื่อนที่ของรถยนต ซึ่งระยะทางที่รถยนต เคลื่อนที่ได
จะเพิ่มขึ้นตามเวลา  
    -ระยะทางท่ีรถยนตเคลื่อนที่ไดเปรียบไดกับการเปลี่ยนแปลงปริมาณของสารในปฏิกิริยาเคมี โดปริมาณสาร
ตั้งตนจะลดลงในขณะที่ปรมิาณผลิตภัณฑจะเพิ่มข้ึน การติดตามการดําเนินไปของปฏิกิริยาเคมีจึงอาจทําไดโดย
การตดิตามการลดลงของสารตั้งตนหรือการเพ่ิมขึ้นของผลิตภัณฑเทียบกับเวลา โดยการวัดปริมาณสารขึ้นอยูกับ
ลักษณะและสมบัติของสาร เชน ยังมวลเมื่อสารเปนของแข็ง วัดปรมิาตรเมื่อสารเปนแกส วัดความเขมขนเมื่อเปน
สารละลาย สวนเวลาอาจวัดในหนวยของวินาที นาที ชั่วโมง หรือวัน ทั้งนี้ขึ้นอยูกับปฏิกิริยาวาเกิดข้ึนไดชาหรือเรว็
เพียงใด  
  จากการทดลอง โลหะแมกนีเซียมทําปฏิกิริยากับกรดไฮโดรคลอริกไดผลิตภัณฑเปนแมกนีเซียมคลอไรด(MgCl2) 
และแกสไฮโดรเจน (H2) ดังสมการเคมี 

                                      Mg(s) + 2HCl(aq)           MgCl2(aq)   +    H2(g) 
     การเปลี่ยนแปลงปริมาณของสารในปฏิกิริยาเคมี สามารถวัดไดจากปริมาตรของแกสไฮโดรเจน ท่ีเกิดขึ้นตอเวลา 
นอกจากนี้อาจวัดมวลหรือความเขมขนของสารตั้งตนที่ลดลงได ซึ่งโดยทั่วไปการศึกษา การเปลี่ยนแปลงปริมาณของสารจะ
เลือกวัดปริมาณของสารในปฏิกิริยาเคมีดวยวิธีท่ีสะดวกที่สุดสําหรับการทดลองนี้จะวัดปริมาตรแกสไฮโดร เจน ที่เกิดข้ึนตอ
เวลา เนื่องจากการวัดมวลของ ลวดแมกนีเซียมหรือความเขมขนของกรดไฮโดรคลอริกระหวางการทําปฏิกิริยาเคมีทําไดไม
สะดวก จากการทดลองนี้พบวา ปฏิกิริยาเคมตีอนเริ่มตนเกิดไดเร็วและคอย ๆ ชาลงเมื่อเวลาผานไป 
  ขั้นที่ 5 ขั้นประเมินผล (evaluation) (5 นาที) 
  5.1 ครูประเมินความรูความเขาใจของนกัเรียนจากใบกิจกรรมที่ 1 เรื่อง การศึกษาอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 
  5.2 ครูประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค โดยสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนขณะทำกิจกรรม 
 
13.  ส่ือ / แหลงเรียนรู / วัสดุอุปกรณ 
ส่ือและแหลงการเรียนรู 

1. หนังสือเรียนรายวิชาเพ่ิมเติม เคมี ม.5 เลม 3 สสวท 
2. ใบความรูที ่1 เรื่อง ทฤษฎีจลนของแกส 
3. ใบกิจกรรมที่  1 เรื่อง การศึกษาอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 

 
 
14. บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู  (ผลที่ไดรับ  ปญหา  แนวทางแกไข) 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
 ................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 

                                                 
 ลงชื่อ.............................................อาจารยประจำรายวิชา 
     (นางสาววลีรัตน  โคตรสังข) 

                                                                วันที่........เดือน.......................พ.ศ. ........... 
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ความคิดเห็นของหัวหนากลุมสาระและ/หรือคณะกรรมการในกลุมสาระการเรียนรู 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
 

ลงชื่อ …………………………………. กรรมการผูนิเทศ 

                                                             ( นายวนัิย  สุริยะ ) 

                                                            ประธานกลุมสาระการเรยีนรูวิทยาศาสตร 

                                                              วันที่........เดือน.......................พ.ศ. ........... 

ความคิดเห็นของรองผูอำนวยการกลุมบริหารวิชาการ 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
 
 
 

ลงชื่อ ………………………………………… ผูอนุมัติ 

                                                                       (นายวิษณุ  ทุมมี) 

                                                                     รองผูอำนวยการฝายวิชาการ 

                                                              วันที่........เดือน.......................พ.ศ. ........... 

ความคิดเห็นของผูอำนวยการโรงเรียน 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
 
 
 

ลงชื่อ ………………………………………… ผูอนุมัติ 

                                                                       (นางสาวจีระนัน เสนาจักร) 

                                                                     รกัษาการแทนผูอำนวยการ    ปฎิบัติราชการแทน   

                                                                   วันท่ี........เดือน.......................พ.ศ. ........... 

 

12 



 

 

            ใบกิจกรรมท่ี 1 เรื่อง การศึกษาอัตราการเกิดปฏิกิริยาเคมี 

 
กลุมที ่........................... ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 5/…. 
ผูทำการทดลอง 
1………………………………………………………………………..เลขท่ี....................... 
2......................................................................................เลขที่....................... 
3......................................................................................เลขที่....................... 
4......................................................................................เลขที่....................... 
5......................................................................................เลขที่....................... 
จุดประสงคการทดลอง 

1. ทดลองเพื่อศกึษาการเกิดแกสไฮโดรเจนจากปฏิกิริยาระหวางโลหะแมกนีเซียมกับกรดไฮโดรคลอริกใน
ชวงเวลาตางๆ 

2. เขียนกราฟแสดงความสัมพันธระหวางปริมาตรของแกสไฮโดรเจนกับเวลา 
3. เปรียบเทียบอัตราการเกิดแกสไฮโดรเจนในชวงเวลาตางๆได 

 
วัสดุและอุปกรณ 

1. บีกเกอรขนาด 600 mL 1 ใบ  
2. กระบอกตวงขนาด 10 mL 1 อัน 
3. กระบอกตวงขนาด 100 mL 1 อัน 
4. หลอดทดลองขนาดกลาง 1 หลอด 
5. จุกยางเจาะรู 1 รู ขนาดพอดีกับหลอดทดลองขนาดกลาง 
6. ทอนำแกส/สายยางขนาดพอดีกับรูของจุกยาง 
7. ขาตั้งพรอมที่จับ 

สารเคมี 
1. กรดไฮโดรคลอริก (HCl) เขมขน 1M 

 
ข้ันตอนการทดลอง 

1. ใชกระดาษทรายขัดโลหะ Mg ใหสะอาด ตัดใหมีขนาดประมาณ 2 cm  
  2. จัดอุปกรณดังรูป 
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3. ตวง HCl 1 M 5 ml ใสหลอดทดลองในขอ 2 หยอนโลหะ Mg พรอมกับรีปปดปากหลอดทดลองดวยจุก
ยางที่ตอกับทอนำแกส เริ่มจับเวลาทันทีเม่ือปดจุกยาง บันทึกเวลาทุกระยะที่แกสเกิดข้ึนทุกๆ 5 ml 
จนกระทั่งถึง 40 ml 
4. เขียนกราฟแสดงความสัมพันธระหวางปริมาตรของแกสไฮโดรเจนกับเวลา 

 
ตารางบันทึกผลการทดลอง 
 

ปริมาตรแกสไฮโดรเจน (mL) เวลา (s) 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
กราฟแสดงความสัมพันธระหวางปริมาตรแกสไฮโดรเจนกับเวลา 
 
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   
                                   

14 



 

 

อภิปรายผลการทดลอง 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
สรุปผลการทดลอง 
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุม 
 

ลำดับ
ที ่

รายการพฤติกรรม 
คุณภาพการปฏิบัติ 

4 3 2 1 

1 มีการปรึกษาและวางแผนรวมกันกอนทำงาน     

2 มีการแบงหนาที่อยางเหมาะสมและสมาชิกทำตาม
หนาที่ทุกคน 

    

3 มีการปฏิบัติงานตามขั้นตอน     

4 มีการใหความชวยเหลือกัน     

5 ใหคำแนะนำกลุมอ่ืนได     

รวม  

 

เกณฑการใหคะแนน 

 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอยางสม่ำเสมอ     ให   4   คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบอยครั้ง   ให   3   คะแนน 
 ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางคร้ัง   ให   2   คะแนน 
 ปฏิบตัิหรือแสดงพฤติกรรมนอยครั้งหรือไมเคยปฏิบัติเลย                         ให 1   คะแนน 
 

 

เกณฑการตัดสินคุณภาพ 

 

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 
16-20 
14-15 
12-13 

 10-11 
    ต่ำกวา 10 

 4 หมายถึง ดีมาก 
 3   หมายถึง    ดี 
 2   หมายถึง   พอใช 
 1    หมายถึง   ผาน 
              ควรปรบัปรุง 
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แบบประเมินการนำเสนอผลงานกลุม 
 

ลำดับ
ที ่

รายการ 
คุณภาพการปฏิบัติ 

4 3 2 1 

1 นำเสนอเนื้อหาในผลงานไดถูกตอง     

2 การนำเสนอมีความนาสนใจ     

3 ความเหมาะสมกับเวลา     

4 ความกลาแสดงออก     

5 บุคลิกภาพ น้ำเสียงเหมาะสม     

รวม  

 

เกณฑการใหคะแนน 

 การปฏิบัตสิมบรูณชัดเจน    ให   4   คะแนน 
 การปฏิบัตยิังมีขอบกพรองในจุดที่ไมสำคัญ   ให   3   คะแนน 
 การปฏิบัตยิังมีขอบกพรองเปนสวนใหญ   ให   2   คะแนน 
 ปฏิบัติไมไดเลย    ให 1   คะแนน 
 

 

เกณฑการตัดสินคุณภาพ 

 

ชวงคะแนน ระดับคุณภาพ 
16-20 
14-15 
12-13 

 10-11 
    ต่ำกวา 10 

 4 หมายถึง ดีมาก 
 3   หมายถึง    ดี 
 2   หมายถึง   พอใช 
 1    หมายถึง   ผาน 
              ควรปรบัปรุง 
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แบบประเมิน   คุณลักษณะอันพงึประสงค  8  ประการ 

 

กลุมสาระการเรียนรู......................................................ภาคเรียนที่...........ปการศึกษา.............. 

 

ชื่อ-สกุลนักเรียน.....................................................................หอง..............................เลขที่……. 

คำช้ีแจง  :  ให ผูสอน สังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนในระหวางเรียนและนอกเวลาเรยีน แลวขีด  ลงในชองวางที่ตรงกับระดับ
คะแนน 

 

 

คุณลักษณะ 
อันพึงประสงคดาน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

3 2 1 

1. รักชาติ ศาสน 
 กษัตริย 

1.1  ยืนตรงเมื่อไดยินเพลงชาติ รองเพลงชาติได และบอกความหมายของ 
 เพลงชาต ิ

   

1.2 ปฏิบัติตนตามสิทธิและหนาที่ของนักเรียน ใหความรวมมือ รวมใจ ในการ 
 ทำงานกับสมาชิกในหองเรียน 

   

1.3 เขารวมกิจกรรมทีส่รางความสามคัคี ปรองดอง และเปนประโยชนตอ 
 โรงเรียนและชุมชน 

   

1.4 เขารวมกิจกรรมทางศาสนาที่ตนนับถือ ปฏิบัติตนตามหลักของศาสนา 
 และเปนตัวอยางที่ดีของศาสนิกชน 

   

1.5 เขารวมกิจกรรมและมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมทีเ่ก่ียวกับสถาบัน 
 พระมหากษตัริยตามที่โรงเรียนและชุมชนจัดขึ้น ช่ืนชมในพระราชกรณียกิจ 
 พระปรีชาสามารถของพระมหากษัตริยและพระราชวงศ 

   

2. ซื่อสัตย สุจริต 2.1 ใหขอมูลท่ีถูกตอง และเปนจริง    
2.2 ปฏิบัติในสิ่งท่ีถูกตอง ละอาย และเกรงกลัวที่จะทำความผดิ ทำตาม
 สัญญาที่ตนใหไวกับพอแมหรือผูปกครอง และคร ู

   

2.3 ปฏิบัติตนตอผูอ่ืนดวยความซื่อตรง และเปนแบบอยางที่ดีแกเพ่ือนดาน
 ความซื่อสัตย 

   

3. มีวินัย รับผิดชอบ 3.1 ปฏิบัติตามขอตกลง กฎเกณฑ ระเบียบ ขอบังคบัของครอบครัวและ 
 โรงเรียน มีความตรงตอเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ ในชีวิตประจำวัน 
 มีความรับผิดชอบ 

   

4. ใฝเรียนรู 4.1 ตั้งใจเรียน    
4.2 เอาใจใสในการเรียน และมีความเพียรพยายามในการเรียน    
4.3 เขารวมกิจกรรมการเรียนรูตางๆ    
4.4 ศึกษาคนควา หาความรูจากหนังสอื เอกสาร สิ่งพิมพ สื่อเทคโนโลยีตางๆ 
 แหลงการเรียนรูทั้งภายในและภายนอกโรงเรยีน และเลือกใชสื่อไดอยาง 
 เหมาะสม 

   

4.5 บันทกึความรู วิเคราะห ตรวจสอบบางสิ่งที่เรียนรู สรุปเปนองคความรู    
4.6 แลกเปลีย่นความรู ดวยวิธีการตางๆ และนำไปใชในชีวิตประจำวัน    
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แบบประเมิน   คุณลักษณะอันพงึประสงค (ตอ) 

 

คำช้ีแจง  :  ให ผูสอน สังเกตพฤติกรรมของนกัเรียนในระหวางเรียนและนอกเวลาเรยีน แลวขีด  ลงในชองวางที่ตรงกับระดับ
คะแนน 

 

คุณลักษณะ 

อันพึงประสงคดาน 
รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 

3 2 1 

5. อยูอยางพอเพียง 5.1 ใชทรัพยสินและสิ่งของของโรงเรียนอยางประหยัด    

5.2 ใชอุปกรณการเรียนอยางประหยัดและรูคณุคา    

5.3 ใชจายอยางประหยัดและมีการเก็บออมเงิน    

6. มุงมั่นในการ 

 ทำงาน 

6.1 มีความตั้งใจและพยายามในการทำงานที่ไดรับมอบหมาย    

6.2 มีความอดทนและไมทอแทตออุปสรรคเพ่ือใหงานสำเร็จ    

7. รักความเปนไทย 7.1  มีจิตสำนึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย    

7.2 เห็นคุณคาและปฏิบัตตินตามวัฒนธรรมไทย    

8. มีจิตสาธารณะ 8.1 รูจักชวยพอแม ผูปกครอง และครทูำงาน    

8.2 อาสาทำงาน ชวยคิด ชวยทำ และแบงปนสิ่งของใหผูอ่ืน    

8.3 รูจักการดแูล รักษาทรัพยสมบัติและสิ่งแวดลอมของหองเรยีน โรงเรยีน 

 ชุมชน 

   

8.4 เขารวมกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชนของโรงเรียน    

 

ลงชื่อ...................................................ผูประเมิน 

                                                                                              
............../.................../................ 

 

เกณฑการใหคะแนน 

  พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ ให   3   คะแนน 

  พฤติกรรมท่ีปฏิบัติชดัเจนและบอยครั้ง ให   2   คะแนน 

  พฤติกรรมท่ีปฏิบัติบางคร้ัง ให   1   คะแนน 
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ภาพกิจกรรมประกอบการจัดการเรียนการสอน 
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การบนัทึกและสรปุผลในใบกิจกรรม 

 

 

 

21 



 

 

 

 

 

 

22 



 

 

 

 

 

 

23 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

24 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

25 



 

 

 

 

 

 

26 



 

 

 

27 


