
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำนำ 
 

รายงานการสรางนวัตกรรมการศึกษาเรื่อง การสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําที่ประสมดวยสระเปลี่ยนรูป  
โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเร ียนชั ้นประถมศึกษาปที ่  1 โรงเร ียนบานโคกกลางบอหลุบ             
ปงบประมาณ ๒๕๖๖ นี้  ไดใชสื่อในการจัดกิจกรรมเพ่ือนักเรียนท่ีอานไมออก เขียนไมไดและอานไมคลอง เขียนไมคลอง
ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑   เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยใหสูงข้ึน  

ผูรายงานหวังเปนอยางยิ่งวา รายงานฉบับนี้จะมีประโยชนสำหรับนักเรียนและผูนำไปใช 
                                                                                      
                                                                                            นุจรินทร  อ่ิมเสถียร   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานการสรางนวัตกรรม 
๑. ช่ือนวัตกรรม 

การสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสมดวยสระเปลี่ยนรูป  โดย ADDIE model                                     
ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานโคกกลางบอหลุบ ปบประมาณ ๒๕๖๖  
๒. ช่ือผูสราง 
ช่ือ นางสาวนุจรนิทร   นามสกุล อ่ิมเสถียร   ตำแหนง  คร ู  วิทยฐานะ  ครูชำนาญการ 
โรงเรียนบานโคกกลางบอหลุบ เขต/อำเภอ บรบือ จังหวัด  มหาสารคาม โทร - 
มือถือ ๐๙๐-๓๒๖๕๔๑๖ E-mail address  zinnia.ko.za@gmail.com 
 
๓. แนวทางการคิดคนนวัตกรรม 
 แสวงหานวัตกรรม/แบบอยางท่ีดีจากแหลงตางๆ ท่ีเคยมีผูสรางหรือ ทำไวแลว แลวนำมาปรับปรุงหรือพัฒนาใหม 
 การสรางนวัตกรรมใหม 
 
๔. ประเภทของนวัตกรรม 
 การบริหารจัดการศึกษา   จัดการเรียนรู   การนิเทศ ติตตามและประเมินผล 
 
๕. ความเปนมาและความสำคัญของปญหา 
 ภาษาไทยเปนภาษาประจำชาติที ่ท ุกคนจำเปนตองเร ียนรู และเขาใจ เพื ่อใหสามารถใชภาษาไทยใน                         
การติดตอสื่อสารกับคนไทยดวยกันไดเปนอยางดี คนไทยไมเพียงแตใชภาษาไทยในการติดตอสื่อความหมายเทานั้น                 
แตยังใชเปนเครื่องมือในการศึกษาหาความรูและประกอบอาชีพดวย ดังนั้นการถายทอดภาษาไทยใหคนรุนหลัง จึงถือเปน
หนาท่ีอันสำคัญท่ีคนในรุนปจจุบันจำเปนตองปฏิบัติสืบตอกันเรื่อยไป 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาไทยตามความมุงหวังของหลักสูตร มีจุดประสงคเพื่อมุ งใหผู เร ียน                
มีพัฒนาการทางภาษาทั้ง การอาน การเขียน ดานการฟง การดูและพูด หลักการใชภาษา วรรณคดีและวรรณกรรมตาม
ควรแกวัย เห็นคุณคาของภาษาสามารถใชเปนเครื่องมือสื่อความคิด ความเขาใจ รักการอานแสวงหาความรู และมีเหตุผล 
เพื่อใหผูเรียนสามารถใชภาษาไทยเปนเครื่องมือในการเรียนรูและใชสื่อสารในชีวิตประจำวันไดอยางมีประสิทธิภาพ                
ท้ังยังมีความภาคภูมิใจในภาษาไทย ซ่ึงเปนมรดกท่ี สำคัญของชาติ (กรมวิชาการ, ๒๕๔๖) 
 การที่จะสอนภาษาไทยใหบรรลุวัตถุประสงคของหลักสูตรนั้น จำเปนตองฝกฝนทักษะตางๆ ใหสัมพันธกัน              
ท้ังทักษะดานการอาน การเขียน การฟงการดูและการพูด หลักการใชภาษา วรรณคดี และวรรณกรรมโดยเฉพาะการอาน
และการเขียนนับวามีความจำเปนท่ีตองใชในการติดตอสื่อสาร ดังคำกลาวท่ีวา “ในปจจุบันโลกไดกาวหนาไปอยางรวดเร็ว
ทั้งดานวัตถุและดานวิทยาการ การติดตามความเคลื่อนไหวและความกาวหนาตางๆ ใหทันตอเหตุการณ จึงเปนจำเปน           
ตอชีวิตของคนเราในยุคปจจุบันมาก วิธีที ่ใชไดดีโดยทั่วไป คือ การอานหนังสือนับเปนสิ่งสำคัญยิ่งที่จะชวยสราง
ความสำเร ็จในการดำเนินชีว ิต เพราะการอานเปนการพัฒนาสติปญญา ผู ท ี ่ม ีความสามารถในการอานจะมี                          
ความเจริญกาวหนาในอาชีพและชีวิตมาก”(ชุลี อินมั่น,๒๕๓๓) ฉะนั้นการอานจึงมีความจำเปนตอชีวิตในยุคปจจุบัน 
เพราะการอานชวยใหเราสามารถติดตามความเคลื่อนไหวและความ กาวหนาได การอานชวยเพิ่มพูนประสบการณ 
ความรู ความคิด และวิจารณญาณ ใหคนเรามีความงอกงามทางวุฒิภาวะ วุฒิปญญา และมีความสามารถยิ่งข้ึน การอาน



จึงเปนเครื่องมือสำคัญในการแสวงหาความรู ความคิด ขอมูลขาวสาร ทำใหผูอานไดมีโอกาสศึกษาตลอดชีวิต อันจะ
นำไปสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตไดอยางเหมาะสมกับสภาพแวดลอมในโลกปจจุบัน 
 สวนการเขียนนั้นนับวาเปนดานท่ีมีความ สำคัญแทนคำพูด นอกเหนือไปจากประโยชนท่ีใชในชีวิตประจำวันแลว 
ในการเรียนการสอนเกือบทุกสาระฯ ตองอาศัยการเขียนเพื่อการบันทึก เพื่อรวบรวมถอยคำของครู ของเพื่อน หรือของ
วิทยากร 
 ดังนั้นการเขียนจึงเปนรากฐานในการเรียนสาระฯ ตางๆ การเขียนในชีวิตประจำวันไมวาจะเปนการเขียนกลุมคำ 
วลี ประโยค ขอความ จะตอง เขียนใหถูกตองตามอักขรวิธี ถาหากเขียนผิดพลาดจะทำใหความหมายเปลี่ยนไป ผูสื่อและ
ผูรับ ไมสามารถสื่อความหมายใหตรงกันได ดังคำกลาวที่วา “การเขียนเปนการถายทอดความรูสึกนึกคิดและความ
ตองการของบุคคลออกมาเปนสัญลักษณหรือตัวอักษรเพื่อสื่อความหมายใหบุคคลอื่นเขาใจไดและเปนเครื่องมือพัฒนา
สติปญญาของบุคคล โดยถือวาเปนการแสดงออกถึงภูมิปญญาและการพัฒนาความคิด สรางสรรคของผูเขียน และถือวา
เปนเครื่องมือในการถายทอดมรดกทางวัฒนธรรมไดอีกวิธีหนึ่ง” (วรรณี โสมประยรู,๒๕๔๒) 
 จะเห็นวาการอานและการเขียนมีความสำคัญยิ่งตอการ 
ดำรงชีวิตในสังคมปจจุบัน ไมวาจะเปนการติดตอสื่อสารเพื่อกิจธุระ การประกอบอาชีพ การแสวงหาความรูความ
เพลิดเพลิน การประกอบกิจกรรมตางๆ ก็ตองอาศัยทักษะดานการอานและการเขียนท้ังสิ้น การอานและการเขียนจึงควร
ดำเนินการควบคูกันไป ดังนั้นจึงมีความจำเปนอยางยิ่งท่ีคนเราจะตองอานออกเขียนไดเพ่ือใหการติดตอสื่อสารนั้นสัมฤทธิ์
ผล จึงสอดคลองกับนโยบายของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๑ ท่ีเนนใหนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปที่ ๑-๓ ตองอานออกเขียนได นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๔-๖ ตองอานคลอง เขียนคลอง และคิด
อยางมีวิจารณญาณ 
 โรงเรียนบานโคกกลางบอหลุบ สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๑            
เปนโรงเรียนประถมศึกษา เปดสอนตั้งแตระดับชั้นปฐมวัยถึงชั้นประถมศึกษาปที่ ๖ มีการจัดการเรียนการสอนแบบ
ประจำชั้นในระดับปฐมวัยถึงชั้นประถมศึกษาปที่ ๖ จากนโยบายดานการกำกับติดตามนักเรียนที่อานไมออกเขียนไมได 
และอานไมคลองเขียนไมคลองของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๑ ซึ่งไดดำเนินการมา
อยางตอเนื่อง นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ โรงเรียนบานโคกกลางบอหลุบ จากผลการทดสอบความสามารถดาน
การอานออกของผูเรียน (Reading Test : RT) ปการศึกษา ๒๕๖๕ การอานออกเสียง รอยละ 71.88 และการอานรู
เรื่อง รอยละ 74.88 ซึ่งจะเห็นวายังมีรอยละของนักเรียนที่อานไมออก เขียนไมไดและอานไมคลอง เขียนไมคลองของ
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๑  ผูศึกษาจึงมีความสนใการสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําที่ประสมดวยสระ
เปลี่ยนรูป  โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานโคกกลางบอหลุบ             
ปงบประมาณ ๒๕๖๖ ข้ึน 
๖. วัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนา 
          ๑. เพ่ือหาประสิทธิภาพกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานโคกกลางบอหลุบ             
ปงบประมาณ ๒๕๖๖  ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ๗๕/๗๕ 

๒. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์กอนและหลังเรียนการจัดการการเรียนรู การสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ี
ประสมดวยสระเปลีย่นรูป  โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบาน
โคกกลางบอหลุบปงบประมาณ ๒๕๖๖ 



๓.เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดการเรียนรูการสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสม
ดวยสระเปลี่ยนรูป  โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1  
๗. กลุมเปาหมาย 
ประชากร / กลุมตัวอยาง   
       กลุมเปาหมายในการศึกษาครั้งนี้ ไดแก นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ โรงเรียนบานโคกกลางบอหลุบ สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๖ จำนวน ๑๗  คน  

๘. หลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีใช 
การจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

สาระและมาตรฐานการเรียนรูภาษาไทย 
ทำไมตองเรียนภาษาไทย 

ภาษาไทยเปนเอกลักษณของชาติเปนสมบัติทางวัฒนธรรมอันกอใหเกิดความเปนเอกภาพและเสริมสราง
บุคลิกภาพของคนในชาติใหมีความเปนไทย เปนเครื่องมือในการติดตอสื่อสารเพ่ือสรางความเขาใจและความสัมพันธท่ีดี
ตอกัน ทำใหสามารถประกอบกิจธุระ การงาน และดำรงชีวิตรวมกันในสังคมประชาธิปไตยไดอยางสันติสุข และเปน
เครื่องมือในการแสวงหาความรู ประสบการณจากแหลงขอมูลสารสนเทศตางๆ เพ่ือพัฒนาความรู พัฒนากระบวนการคิด
วิเคราะห วิจารณ และสรางสรรคใหทันตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคม และความกาวหนาทางภาษาไทย เทคโนโลยี 
ตลอดจนนำไปใชในการพัฒนาอาชีพใหมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ   นอกจากนี้ยังเปนสื่อแสดงภูมิปญญาของบรรพบุรุษ
ดานวัฒนธรรม  ประเพณี  และสุนทรียภาพ   เปนสมบัติล้ำคาควรแกการเรียนรู  อนุรักษ  และสืบสานใหคงอยูคูชาติไทย
ตลอดไป 
เรียนรูอะไรในภาษาไทย 

 ภาษาไทยเปนทักษะท่ีตองฝกฝนจนเกิดความชำนาญในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร การเรียนรูอยางมี
ประสิทธิภาพ  และเพ่ือนำไปใชในชีวิตจริง 

• การอาน  การอานออกเสียงคำ  ประโยค   การอานบทรอยแกว   คำประพันธชนิดตางๆ   การอานในใจ
เพ่ือสรางความเขาใจ  และการคิดวิเคราะห สังเคราะหความรูจากสิ่งท่ีอาน   เพ่ือนำไป ปรับใชในชีวิตประจำวัน 

• การเขียน  การเขียนสะกดตามอักขรวิธี   การเขียนสื่อสาร โดยใชถอยคำและรูปแบบตางๆ ของการเขียน  ซ่ึง
รวมถึงการเขียนเรียงความ  ยอความ  รายงานชนิดตางๆ การเขียนตามจินตนาการ วิเคราะหวิจารณ  และเขียนเชิง
สรางสรรค  

• การฟง การดู และการพูด  การฟงและดูอยางมีวิจารณญาณ  การพูดแสดงความคิดเห็น ความรูสึก   พูด
ลำดับเรื่องราวตางๆ   อยางเปนเหตุเปนผล   การพูดในโอกาสตางๆ  ท้ังเปนทางการและไมเปนทางการ  และการพูดเพ่ือ
โนมนาวใจ  

• หลักการใชภาษาไทย  ธรรมชาติและกฎเกณฑของภาษาไทย  การใชภาษาใหถูกตองเหมาะสมกับโอกาส
และบุคคล  การแตงบทประพันธประเภทตางๆ และอิทธิพลของภาษาตางประเทศในภาษาไทย  

• วรรณคดีและวรรณกรรม      วิเคราะหวรรณคดีและวรรณกรรมเพ่ือศึกษาขอมูล แนวความคิด คุณคาของงาน
ประพันธ  และความเพลิดเพลิน  การเรียนรูและทำความเขาใจบทเห  บทรองเลนของเด็ก เพลงพ้ืนบานท่ีเปนภูมิปญญาท่ี



มีคุณคาของไทย   ซ่ึงไดถายทอดความรูสึกนึกคิด  คานิยม  ขนบธรรมเนียมประเพณี   เรื่องราวของสังคมในอดีต   และความ
งดงามของภาษา   เพ่ือใหเกิดความซาบซ้ึงและภูมิใจในบรรพบุรุษท่ีไดสั่งสมสืบทอดมาจนถึงปจจุบัน 
 

 
สาระและมาตรฐานการเรียนรู 

สาระที่ ๑    การอาน 
มาตรฐาน  ท ๑.๑ ใชกระบวนการอานสรางความรูและความคิดเพ่ือนำไปใชตัดสินใจ แกปญหาในการดำเนินชีวิต

และมีนิสัยรักการอาน      

สาระที่ ๒    การเขียน  
มาตรฐาน ท ๒.๑ ใชกระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร เขียนเรียงความ ยอความ และเขียนเรื ่องราวในรูปแบบตางๆ  

เขียนรายงานขอมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาคนควาอยาง   มีประสิทธิภาพ                   

สาระที่ ๓    การฟง การดู และการพูด 
มาตรฐาน ท ๓.๑ สามารถเลือกฟงและดูอยางมีวิจารณญาณ และพูดแสดงความรู ความคิด และ    ความรูสึกใน

โอกาสตางๆ อยางมีวิจารณญาณและสรางสรรค 

สาระที่ ๔    หลักการใชภาษาไทย 
มาตรฐาน  ท ๔.๑ เขาใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย  การเปลี่ยนแปลงของภาษาและพลังของภาษา  ภูมิ

ปญญาทางภาษา  และรักษาภาษาไทยไวเปนสมบัติของชาติ                               
สาระท่ี ๕    วรรณคดีและวรรณกรรม 
มาตรฐาน  ท ๕.๑ เขาใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณวรรณคดีและวรรณกรรมไทยอยางเห็นคุณคาและนำมา

ประยุกตใชในชีวิตจริง 
                            
คุณภาพผูเรียน 

จบช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓ 
  อานออกเสียงคำ คำคลองจอง คำสั้น ๆ และบทรอยกรองงาย ๆ ไดถูกตอง  คลองแคลว เขาใจความหมาย

ของคำ และขอความท่ีอาน ตั้งคำถามเชิงเหตุผล ลำดับเหตุการณ คาดคะเนเหตุการณ สรุปความรู  ขอคิดจากเรื่องท่ีอาน 
ปฏิบัติตามคำสั่ง คำอธิบายจากเรื่องท่ีอานได  เขาใจความหมายของขอมูลจากแผนภาพ แผนท่ีและแผนภูมิ อานหนังสือ
อยางสม่ำเสมอและมีมารยาทในการอาน 

  มีทักษะในการคัดลายมือเต็มบรรทัด เขียนบรรยาย บันทึกประจำวัน เขียนจดหมายลาครู เขียนเรื่องราว
เก่ียวกับชีวิตประจำวัน เขียนจดหมายลาครู เขียนเรื่องเก่ียวกับประสบการณ เขียนเรื่องตามจินตนาการและมีมารยาทใน
การเขียน 

 เลารายละเอียดและบอกสาระสำคัญ ตั้งคำถาม ตอบคำถาม รวมท้ังพูดแสดงความคิด ความรูสึกเก่ียวกับเรื่อง
ท่ีฟงและดู พูดสื่อสาร เลาประสบการณ และพูดแนะนำหรือพูดเชิญชวนใหผูอ่ืนปฏิบัติตาม และมีมารยาทในการฟง ดู
และพูด 



  สะกดคำและเขาใจความหมายของคำ ความแตกตางของคำและพยางค หนาท่ีของคำในประโยค มีทักษะการ
ใชพจนานุกรมในการคนหาความหมายของคำ แตงประโยคงาย ๆ แตงคำคลองจอง แตงคำขวัญ และเลือกใชภาษาไทย
มาตรฐานและภาษาถ่ินไดเหมาะสมกับกาลเทศะ 

 เขาใจและสรุปขอคิดท่ีไดจากการอานวรรณคดีและวรรณกรรม เพ่ือนำไปใชในชีวิตประจำวัน แสดงความ
คิดเห็นจากวรรณคดีท่ีอาน รูจักเพลงพ้ืนบาน  เพลงกลอมเด็ก ซ่ึงเปนวัฒนธรรมของทองถ่ิน รองบทรองเลนสำหรับเด็กใน
ทองถ่ิน ทองจำบทอาขยานและบทรอยกรองท่ีมีคุณคาตามความสนใจได 

จบช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖  
  อานออกเสียงบทรอยแกวและบทรอยกรองเปนทำนองเสนาะไดถูกตอง อธิบายความหมายโดยตรงและ

ความหมายโดยนัยของคำ ประโยค  ขอความ สำนวนโวหารจากเรื่องท่ีอาน เขาใจคำแนะนำ คำอธิบายในคูมือตาง ๆ 
แยกแยะขอคิดเห็นและขอเท็จจริง จับใจความสำคัญของเรื่องท่ีอาน และนำความรู ความคิดจากเรื่องท่ีอานไปตัดสินใจ
แกปญหาในการดำเนินชีวิต  มีมารยาทและมีนิสัยรักการอาน และเห็นคุณคาสิ่งท่ีอาน 

 มีทักษะในการคัดลายมือตัวบรรจงเต็มบรรทัดและครึ่งบรรทัด เขียนสะกดคำ แตงประโยคและเขียนขอความ 
ตลอดจนเขียนสื่อสารโดยใชขอความท่ีชัดเจนเหมาะสม ใชแผนภาพโครงเรื่องและแผนภาพความคิด เพ่ือพัฒนางานเขียน 
เขียนเรียงความ ยอความ จดหมายสวนตัว กรอกแบบรายการตาง ๆ เขียนแสดงความรูสึกและความคิดเห็น เขียนเรื่อง
ตามจินตนาการอยางสรางสรรค และมีมารยาทในการเขียน 

 พูดแสดงความรูความคิดเก่ียวกับเรื่องท่ีฟงและดู เลาเรื่องยอหรือสรุปจากเรื่องท่ีฟงและดู ตั้งคำถาม ตอบ
คำถามจากเรื่องท่ีฟงและดู รวมท้ังประเมินความนาเชื่อถือจากการฟงและดูโฆษณาอยางมีเหตุผล พูดตามลำดับข้ันตอน
เรื่องตาง ๆ อยางชัดเจน พูดรายงานหรือประเด็นคนควาจากการฟง การดู การสนทนา และพูดโนมนาวไดอยางมีเหตุผล 
รวมท้ังมีมารยาทในการฟง ดูและพูด 

 สะกดคำและเขาใจความหมายของคำ สำนวน คำพังเพยและสุภาษิต รูและเขาใจชนิดและหนาท่ีของคำใน
ประโยค ชนิดของประโยค คำภาษาถ่ินและคำภาษาตางประเทศในภาษาไทย ใช         คำราชาศัพทและคำสุภาพได
อยางเหมาะสม  แตงประโยค แตงบทรอยกรอง ประเภทกลอนสี่ กลอนสุภาพและกาพยยานี ๑๑ 

 เขาใจและเห็นคุณคาของวรรณคดีและวรรณกรรมท่ีอาน เลานิทานพ้ืนบาน รองเพลงพ้ืนบานของทองถ่ิน นำ
ขอคิดจากเรื่องท่ีอานนำไปประยุกตใชในชีวิตจริง และทองจำบทอาขยานท่ีกำหนดได       

Active Learning  
เปนกระบวนการเรียนการสอนที่สงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในชั้นเรียน  สรางปฏิสัมพันธระหวางครูผูสอนกับ

ผูเรียน  มุงใหผูเรียนลงมือปฏิบัติ  โดยมีครูเปนผูอำนวยความสะดวก  สรางแรงบันดาลใจ  ใหคำปรึกษา  ดูแล  แนะนำ  
จัดวิธีการเรียนรูและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย  ใหผูเรียนไดเรียนรูอยางมีความหมาย  สรางองคความรูได  มีความเขาใจ
ในตนเอง  ใชสติปญญา  คิด  วิเคราะห  สรางสรรคผลงาน  มีสมรรถนะสำคัญ  มีทักษะวิชาการ  ทักษะชีวิต  บรรลุ
เปาหมายการเรียนรูตามระดับชวงวัย (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. 2562 : 4) 

ลักษณะของการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning มีดังนี้ 
1.เปนการพัฒนาศักยภาพการคิด  การแกปญหา  และการนำความรูไปประยุกตใช 
2.ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดระบบการเรียนรู  และสรางองคความรูโดยมีปฏิสัมพันธรวมกันในรูปแบบของความ

รวมมือ 
  



3.เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูสูงสุด 
4.เปนกิจกรรมท่ีใหผูเรียนบูรณาการขอมูล  ขาวสาร  สารสนเทศ  สูทักษะการคิดวิเคราะห 
5.ผูเรียนไดเรียนรูความมีวินัยในการทำงานรวมกับผูอ่ืน 
6.ความรูเกิดจากประสบการณ  และการสรุปของผูเรียน 
7.ผูสอนเปนผูอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรู  เพ่ือใหผูเรียนเปนผูปฏิบัติดวยตนเอง 
(สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. 2562 : 5) 
ตัวอยางเทคนิคการจัดการเรียนรูแบบ  Active Learning 
การจัดการเรียนรูแบบ Active Learning  สามารถสรางใหเกิดขึ้นไดท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน รวมท้ัง

สามารถใชไดกับนักเรียนทุกระดับ ทั้งการเรียนรูเปนรายบุคคล การเรียนรูแบบกลุมเล็ก และการเรียนรูแบบกลุมใหญ  
ตัวอยางรูปแบบหรือเทคนิค การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีจะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูแบบ Active Learning ไดดี ไดแก 

1.การเรียนรูแบบแลกเปลี่ยนความคิด (Think-Pair-Share) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีให 
ผูเรียนคเกี่ยวกับประเด็นที่กำหนดแตละคน ประมาณ 2-3 นาที (Think) จากนั้นใหแลกเปลี่ยนความคิดกับเพื่อน

อีกคน 3-5 นาที (Pair) และนำเสนอความคิดเห็นตอผูเรียนท้ังหมด (Share) 
2.การเรียนรูแบบรวมมือ (Collaborative learning group) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีให 
ผูเรียนไดทำงานรวมกับผูอ่ืน โดยจัดเปนกลุมๆ ละ 3-6 คน 
3.การเรียนรูแบบทบทวนโดยผูเรียน (Student-led review sessions) คือการจัดกิจกรรมการ 
เรียนรูที่เปดโอกาสใหผูเรียนไดทบทวนความรูและพิจารณาขอสงสัยตาง ๆ ในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู โดย

ครูจะคอยชวยเหลือกรณีท่ีมีปญหา 
4.การเรียนรูแบบใชเกม (Games) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูสอนนำเกมเขาบูรณาการในการ 
เรียนการสอน ซ่ึงใชไดท้ังในข้ันการนำเขาสูบทเรียน การสอน การมอบหมายงาน และหรือข้ันการประเมินผล 
5.การเรียนรูแบบวิเคราะหวีดีโอ (Analysis or reactions to videos) คือการจัดกิจกรรมการ 
เรียนรูที่ใหผูเรียนไดดูวีดีโอ 5-20 นาที แลวใหผูเรียนแสดงความคิดเห็น หรือสะทอนความคิดเกี่ยวกับสิ่งที่ไดดู 

อาจโดยวิธีการพูดโตตอบกัน การเขียน หรือ การรวมกันสรุปเปนรายกลุม 
6.การเรียนรูแบบโตวาที (Student debates) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีจัดใหผูเรียนได 
นำเสนอขอมูลท่ีไดจากประสบการณและการเรียนรู เพ่ือยืนยันแนวคิดของตนเองหรือกลุม 
7.การเรียนรูแบบผูเรียนสรางแบบทดสอบ (Student generated exam questions) คือ  การจัด 
กิจกรรมการเรียนรูท่ีใหผูเรียนสรางแบบทดสอบจากสิ่งท่ีไดเรียนรูมาแลว 
8.การเรียนรูแบบกระบวนการวิจัย (Mini-research proposals or project) คือการจัดกิจกรรม 
การเรียนรูที่อิงกระบวนการวิจัย โดยใหผูเรียนกำหนดหัวขอที่ตองการเรียนรู วางแผนการเรียน เรียนรูตามแผน 

สรุปความรูหรือสรางผลงาน และสะทอนความคิดในสิ่งท่ีไดเรียนรู หรืออาจเรียกวาการสอนแบบโครงงาน(project-based 
learning) หรือ การสอนแบบใชปญหาเปนฐาน (problem-based learning) 

9.การเรียนรูแบบกรณีศึกษา (Analyze case studies) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีใหผูเรียนได 
อานกรณีตัวอยางที่ตองการศึกษา จากนั้นใหผูเรียนวิเคราะหและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือแนวทางแกปญหา

ภายในกลุม แลวนำเสนอความคิดเห็นตอผูเรียนท้ังหมด 
10. การเรียนรูแบบการเขียนบันทึก (Keeping journals or logs) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ี 



ผูเรียนจดบันทึกเรื่องราวตางๆ ที่ไดพบเห็น หรือเหตุการณที่เกิดขึ้นในแตละวัน รวมทั้งเสนอความคิดเพิ่มเติม
เก่ียวกับบันทึกท่ีเขียน 

11.การเรียนรูแบบการเขียนจดหมายขาว (Write and produce a newsletter) คือ การจัด 
กิจกรรมการเรียนรูท่ีใหผูเรียนรวมกันผลิตจดหมายขาว อันประกอบดวย บทความ ขอมูลสารสนเทศ ขาวสาร และ

เหตุการณท่ีเกิดข้ึน แลวแจกจายไปยังบุคคลอ่ืนๆ 
12.การเรียนรูแบบแผนผังความคิด (Concept mapping) คือการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีใหผูเรียน 
ออกแบบแผนผังความคิด เพ่ือนำเสนอความคิดรวบยอด และความเชื่อมโยงกันของกรอบความคิด โดยการใชเสน

เปนตัวเชื่อมโยง อาจจัดทำเปนรายบุคคลหรืองานกลุม แลวนำเสนอผลงานตอผูเรียนอื่นๆ จากนั้นเปดโอกาสใหผูเรียนคน
อ่ืนไดซักถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม  (สถาพร  พฤฑฒิกุล, 2558) 

 
บทบาทของครูในการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามแนวทางของ Active Learning  ดังนี้ 
1.จัดใหผูเรียนเปนศูนยกลางของการเรียนการสอน  นำไปใชประโยชนในชีวิตจริงของผูเรียน 
2.สรางบรรยากาศของการมีสวนรวม  และการเจรจาโตตอบท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีปฏิสัมพันธท่ีดี 
กับผูสอนและเพ่ือนในชั้นเรียน 
3.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสงเสริมใหผูเรียนมีสวนรวมในทุกกิจกรรม  รวมท้ังกระตุน 
ใหผูเรียนความสำเร็จในการเรียนรู 
4.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบรวมมือ  สงเสริมใหเกิดการรวมมือในกลุมผูเรียน 
5.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหทาทาย  และใหโอกาสผูเรียนไดรับวิธีการสอนท่ีหลากหลาย 
6.วางแผนเก่ียวกับเวลาในการจัดการเรียนการสอนอยางชัดเจน  ท้ังในสวนของเนื้อหาและกิจกรรม 
7.ครูผูสอนตองใจกวาง  ยอมรับความสามารถในการแสดงออก  และความคิดของผูเรียน 
( ณัชนัน แกวชัยเจริญกิจ, 2550 ) 
 
ความเปนมาของ ADDIE Model 
ADDIE model คืออะไร 
     ADDIE model เปนกระบวนการพัฒนาการเรียนรูท่ีใหกรอบแนวคิดแบบมีโครงสราง รูจักกันในอีกชื่อหนึ่งคือ 

Instructional System Design หรือ ISD นิยมนำมาใชในการออกแบบการเรียนรูในองคกร เชน ในโครงการฝกอบรมท้ัง
แบบชั้นเรยีนและแบบ online, การสอนงาน (coching), การนำเสนอขอมูลผานการทำ presentation และในการจัดทำ
เอกสารเผยแพร ADDIE model เปนกรอบแนวคิดท่ีระบุถึงความตองการการเรียนรู (learning need) ภายในองคกร จึง
ทำใหม่ันใจไดวา กิจกรรมเรียนรูตาง ๆ ท่ีจัดทำข้ึนจะสนองเปาหมายท่ีตองการได นอกจากนั้น ADDIE model ยังระบุ
พฤติกรรม ความรู และทักษะท่ีตองการใชในงานไวอยางชัดเจน จึงเปนโมเดลท่ีใหแนวทางการวัดผลความสำเร็จของการ
เรียนรูไวตั้งแตแรก ในข้ันการปฏิบัติ มักมีการแตงตั้งทีมงานเรียกวา design team ประกอบข้ึนดวยผูแทนจากหนวยงาน
ตาง ๆ มาทำหนาท่ีในทุกข้ันตอนของ ADDIE model 

ข้ันตอนการออกแบบการสอนตามแนวคิดแบบ ADDIE model 



     ADDIE มาจากคำข้ึนตนของกระบวนการเรียนรู 5 กิจกรรมหลักซ่ึงตองจัดทำเรียงกันไปตามลำดับ (phrase) 
โดยแตละกิจกรรมจะมีการทบทวนและประเมินความสอดคลองกับวัตถุประสงคของการเรียนรูและของกิจกรรมท่ีทำไวกอน
หนา ADDIE model มีโครงสรางการใชแบบเสนตรง คือตองทำกิจกรรมหนึ่งใหแลวเสร็จกอน จึงเริ่มทำกิจกรรมตอไป 

1. วิเคราะห (Analyze) 
     จุดมุงเนนของกิจกรรมนี้ อยูท่ีการกำหนดเปาหมายของการเรียนรู, ความรูท่ีจำเปน, และทรัพยากรท่ีตองการ 

(เชน งบประมาณ, เวลา, ผูปฏิบัติงาน) design team จะตองศึกษาขอมูลเพ่ือใหรูวาเรื่องใดท่ีผูเรียนมีพ้ืนฐานความรูมา
กอนแลว และเรื่องใดท่ีผูเรียนควรเรียนรูเพ่ิมเติมการวิเคราะห ประกอบดวยกิจกรรมยอย 6 กิจกรรม ไดแก 

   1.1 ระบุปญหา (Problem identification) 
     ภารกิจหรือกิจกรรมแรกของกระบวนการ คือการระบุปญหาท่ีตองการแกไข เชน ยอดขายท่ีตกต่ำ, วัฒนธรรม

องคกรท่ีไมเปนเนื้อเดียวกัน, การขาดทักษะท่ีจะสงเสริมองคกรใหมีความกาวหนาทางดิจิตัล ฯลฯ ในข้ันตอนนี้ design 
team จะตองระบุแกนปญหาท่ีตองการแกไข และเม่ือรูวาอะไรเปนปญหา จะตองตัดสินใจวาจะแกไขดวยการใหการ
ฝกอบรมหรือควรใชการพัฒนาองคกรดวยวิธีอ่ืน ในกรณีท่ีคิดวาจะใชการฝกอบรมเปนเครื่องมือในการแกไขปญหา ควร
ทบทวนคำถามตอไปนี้ดวย 

   o การฝกอบรมมีความมุงหมายหรือวัตถุประสงคอะไร 
   o ทำไมจึงควรใชการฝกอบรมเปนเครื่องมือในการแกไขปญหา 
   o ตองการใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในเรื่องใด 
   o การฝกอบรมจะสามารถสรางการเปลี่ยนแปลงดังกลาวอยางไดผลหรือไม 
   1.2 วิเคราะหความตองการการเรียนรู (Training need analysis) 
     กำหนดใหชัดเจนวาอะไรคือเปาหมายขององคกร การจะบรรลุเปาหมายดังกลาว บุคลากรจะตองมี

ความสามารถ ความรู ทักษะ และทัศนคติอยางไร ปจจุบันพนักงานมีคุณสมบัติท่ีตองการอยูในระดับใด มีชองวางในเรื่องใด 
   1.3 ระบุเปาหมายการเรียนรูท่ีสำคัญ (Identify top-level learning goal) 
     ชองวางดานความรูความสามารถของผูปฏิบัติงานในองคกร มีอยูมากมาย เชน ปรับปรุงทักษะการสื่อสาร, 

การเจรจาตอรอง, ความฉลาดทางอารมณ, ความรูเก่ียวกับตัวสินคา ฯลฯ ขณะท่ีเรื่องเดียวกันก็อาจมีเนื้อหา ความสำคัญ
และความเรงดวนแตกตางกันไปในแตละหนวยงาน design team ตองรวมกันพิจารณาวา แตละหนวยงานมีเปาหมายการ
เรียนรูแตกตางกันอยางไร 

   1.4 กำหนดกลุมเปาหมายในการเรียนรู (Determine target audience) 
     ในการกำหนดกลุมเปาหมายแตละกลุมและแตละรุน design team จะวิเคราะหวา ในขอบเขตเนื้อหาเพ่ือ

บรรลุเปาหมายการเรียนรูนั้น ผูเรียนควรมีคุณสมบัติอยางไร หลังจากนั้นจึงมาพิจารณาคุณสมบัติของผูเรียนท้ังดานอายุ, 
สัญชาติ, ภูมิหลังดานการศึกษา, ภูมิหลังดานวัฒนธรรม, ประสบการณการทำงาน, ความสนใจ เพ่ือกำหนดกลุมเปาหมาย 
รวมท้ังรายละเอียดเนื้อหาและเปาหมายดานความรู ทักษะ ทัศนคติท่ีกลุมเปาหมายแตละกลุมจะไดรับเม่ือจบโครงการ 

   1.5 ระบุความตองการของผูมีสวนไดเสีย (Identify stakeholder needs) 
     ในการถายทอดความรู แมเปาหมายหลักจะเพ่ืออุดชองวางท่ีขัดขวางหรือเปนอุปสรรคตอการบรรลุวิสัยทัศน

ขององคกร แตก็ควรใหการสอนหรืออบรมนั้นสนองความตองการและไมสงผลกระทบตอผูมีสวนไดเสียท้ังหลายขององคกร 
เชน พนักงานโดยรวม, ผูบริหาร, ผูถือหุน, ลูกคา, คูคา, ผูสงมอบ และชุมชนในบริเวณท่ีตั้งขององคกรดวย 

   1.6 จัดทำแผนการใชทรัพยากร (Map required source) 



     ระบุทรัพยากรท่ีจำเปนตองใชเพ่ือบรรลุเปาหมาย เชน ระยะเวลาในการสอนหรืออบรม, ชวงเวลา, 
งบประมาณ, ความรูทางเทคนิค และขอมูลท่ีตองจัดหาเพ่ิมเติม ท่ีสำคัญจะตองรูถึงขอจำกัดของทรัพยากรดังกลาวดวย 

     การใชทรัพยากรมีสวนสัมพันธกับสภาพแวดลอมในการเรียนรู design team ควรวิเคราะหวาแตละหลักสูตร
ควรมีสภาพแวดลอมอยางไร เชน ควรจัดภายในหรือภายนอกสถานท่ีทำงาน, หากเนื้อหาของหลักสูตรตองการการแสดง
บทบาทสมมติ จำเปนตองมีอุปกรณสนับสนุนอะไร มีพรอมหรือไม ฯลฯ 

 
 
 
2. ออกแบบ (Design) 
     เปนการนำขอมูลท่ีไดจากข้ันการวิเคราะหมาใชออกแบบหลักสูตร จุดมุงเนนของกิจกรรมนี้ อยูท่ีการกำหนด

เนื้อหาท่ีจะสอน, เครื่องมือท่ีใชในการประเมินผล, รูปแบบการเรียนรู (เชนเรียน on-line, เรียนในหองเรยีน, ทำกิจกรรม
กลุม, เรียนรูดวยตนเอง), การใชผูฝกอบรมจากภายนอก, แผนงานโครงการ, และการใชสื่อการสอน 

     การออกแบบ ประกอบดวยกิจกรรมยอย 5 กิจกรรม ไดแก 
   2.1 กำหนดเคาโครงและขอบเขตของการเรียนรู (Create a learning intervention outline) 
     กำหนดขอบเขตการสอนหรือการฝกอบรมอยางเปนระบบวาจะใหการเรียนรูในเรื่องใด แตละเรื่องหรือหัวขอ

นั้นมีวัตถุประสงคอยางไร มีลำดับการสอนอยางไรจึงจะสรางความรูความเขาใจแกผูเรียนไดดีท่ีสุด 
   2.2 จัดทำกรอบทางทฤษฎีและเนื้อหาเพ่ือการเรียนรู (High-level mapping of learning 

intervention) 
     กำหนดเนื้อหา (content) ของการสอนหรือฝกอบรม จัดทำคูมือการเรียนรูรวมถึงสื่อท่ีจะใชในการถายทอด

ความรูเพ่ือใหเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงค เชน เทปเสียง, วิดีโอ, แผนภูมิ 
   2.3 วางแผนงานการประเมินผล (Mapping of evaluation methods) 
     กำหนดวิธีการประเมินและการวัดผลสำเร็จของการเรียนรู เชน อาจใชรูปแบบการประเมินของ Kirkpatrick 

เพ่ือประเมินการตอบสนองตอบทเรียนและพฤติกรรมท่ีเปลี่ยนไป หรือในกรณีท่ีการสอนหรืออบรมใชงบประมาณจำนวน
มาก อาจประเมินดวยการคำนวณการคุมคาของการลงทุนและผลกระทบท่ีมีตอธุรกิจ (Total return on investment: 
TROI) 

   2.4 จัดทำกลยุทธในการส่ือสาร (Development of a communication strategy) 
     ระบุกำหนดการและวาระ (session) ของการใหความรู, แผนการสื่อสาร รวมถึงขอมูลท่ีเก่ียวกับการวิเคราะห

และการออกแบบใหเห็นลำดับข้ันตอนเปน storyboard ตั้งแตการศึกษาความตองการ, เนื้อหาความรูท่ีจะถายทอด, และ
ความมุงหวังท่ีจะไดรับจากการเรียนรูเพ่ือสื่อสารใหผูมีสวนเก่ียวของท้ังหลายไดทราบและมีสวนรวม เชน ดวยการใหขอมูล
ปอนกลับท่ีเปนประโยชนตอการพัฒนา 

   2.5 สอดคลองกับประโยชนท่ีผูมีสวนไดเสียจะไดรับ (Alignment with stakeholders) 
     ชี้แจงใหผูบริหารและผูมีสวนไดเสียท้ังหลายทราบวาการสอนหรืออบรมนี้มีคุณคาและประโยชนตอองคกรและ

ตอผูมีสวนไดเสียท้ังหลายอยางไร 
3. พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน (Develop) 



     ในข้ันนี้ design team จะนำสิ่งท่ีจัดทำไวในข้ันตอนท่ี 2 มาเปนแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร จุดมุงเนนของ
กิจกรรมนี้ อยูท่ีการกำหนดวิธีการท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุดตามเปาหมายการเรียนรูเพ่ือถายทอดความรูและทักษะไปยัง
ผูเรียน, การดำเนินการตามกระบวนการท่ีไดพิจารณาไวอยางครบถวน รวมท้ังมีระบบขอมูลปอนกลับเพ่ือติดตาม
ประสิทธิภาพ 

     การพัฒนาหลักสูตรประกอบดวยกิจกรรมยอย 7 กิจกรรม ไดแก 
   3.1 กำหนดวาจะใหการฝกอบรมในรูปแบบใด (Determine the delivery method) 
     เปนการตัดสินใจเลือกวิธีการถายทอดความรูวาจะทำดวยวิธีใดจึงจะตรงตามวัตถุประสงคของการเรียนรูมาก

ท่ีสุด เชน อาจเผยแพรผานทาง intranet ขององคกร, ใหการฝกอบรมในขณะปฏิบัติงาน, ใหการฝกอบรมแบบชั้นเรยีน, 
เปนพ่ีเลี้ยงใหคำแนะนำและปรึกษา (coaching and mentoring), หรือผสมผสานกันหลายรูปแบบ 

   3.2 จัดทำเนื้อหาการเรียนรู (Production of the learning product) 
     เปนแกนหลักของการใหความรู เนื้อหาจะตองตรงกับวัตถุประสงคของการเรียนรูและแผนการประเมินผลท่ี

จัดเตรียมไว 
   3.3 เลือกส่ือการสอนท่ีจะใช (Determine the instructional strategies, media, and methods) 
     โดยปกติแลว ในการสอนหรืออบรมแตละหลักสูตร มักจะใชสื่อหลาย ๆ อยาง เชน วิดีโอ, power point 

รวมกับการทดสอบความรูความเขาใจแบบตาง ๆ เชน การแสดงบทบาทสมมุติ (role play), ฝกปฏิบัติ (workshop), การ
ปฏิบัติในสถานการณเสมือนจริง (simulation) ข้ึนอยูกับความเหมาะสมของเนื้อหาและความพรอมของอุปกรณ 

   3.4 ตรวจสอบคุณภาพของส่ือการสอน (Quality evaluation) 
     ผูสอนหรือใหการฝกอบรมตองตรวจสอบความถูกตองของขอมูลท่ีปรากฏในสื่อการสอน รวมท้ังตัวสะกดและ

ศัพทเฉพาะท่ีนำมาใช นอกจากนั้นจะตองม่ันใจวาเนื้อหาท่ีจัดเตรียมมาในแตละหัวขอ สัมพันธกับเวลาท่ีใชในการเรียนการ
สอน 

   3.5 ทบทวนเครื่องมือประเมินความสำเร็จของการเรียนรู (Development and evaluation of 
assessments & tooling) 

     จัดทำเครื่องมือท่ีจะใชในการประเมินผูเรียนวาไดเรียนรูอะไร อยางไร ตรงตามวัตถุประสงคของการเรียนรู
หรือไม รวมถึงเครื่องมือท่ีจะใชวัดคุณภาพการเรียนรูของผูเรียนวามีความพรอมและนาเชื่อถือเพียงใด การประเมิน
ความสำเร็จในการเรียนรูจะทำดวยวิธีใด เม่ือใด เกณฑการวัดเปนอยางไร ผลท่ีไดมีความสำคัญอยางไร 

   3.6 ติดตั้งอุปกรณทางเทคนิคเพ่ือการเรียนรู (Deployment of learning technology) 
     ไมวารูปแบบการสอนหรืออบรมจะเปนแบบ web-based learning, classroom learning หรือ on-the-

job training ก็ลวนตองใชอุปกรณทางเทคนิคเปนสวนประกอบในการสอน มากนอยแตกตางกันไปตามเนื้อหาและ
วัตถุประสงคของการเรียนรู ผูสอนหรือใหการฝกอบรมตองติดตั้งอุปกรณท่ีจำเปนตองใช ใหพรอมกอนวันท่ีสอนหรืออบรม 

   3.7 จัดทำเนื้อหาและส่ือท่ีใชในการเรียนการสอน (Development of a communication strategy) 
เปนการนำแผนการสื่อสารท่ีไดออกแบบไวตามหัวขอ 2.4 มาจัดทำใหเปนสื่อ (physical) ท่ีพรอมใชในการสื่อสาร 
4. นำไปปฏิบัติ (Implement) 
     กอนเริ่มสอนหรือใหการฝกอบรม ผูสอนควรมีกลยุทธในการชักนำผูเรียนใหเกิดความสนใจและผูกพันกับเรื่อง

ท่ีจะเรียนดวยการอธิบายใหชัดเจนวา หัวขอการเรียนนี้มีความสำคัญและเกิดประโยชนอยางไรกับผูเรียน ทำไมผูเรียนจึง
ตองเรียน และหากไมเรียน จะสงผลเสียอยางไรท้ังแกองคกรและแกผูเรียน ความชัดเจนในเรื่องดังกลาวจะกระตุนผูเรียนให



มีสวนรวมในการเรียนรูและทำใหการเรียนการสอนมีประสิทธิผลคุมคากับเวลาและคาใชจายท่ีเสียไป จุดมุงเนนของ
กิจกรรมนี้ อยูท่ีการเตรียมความพรอมของผูสอน, การสอนหรือฝกอบรมผูเรียนใหมีความรู ทักษะ และทัศนคติตามท่ี
มุงหวัง, ในกรณีท่ีมีผูสอนหลายคน ผูสอนแตละคนควรตรวจสอบเนื้อหาซ่ึงกันและกันไมใหซ้ำซอนหรือไปคนละแนวทาง 

     การนำไปปฏิบัต ิประกอบดวยกิจกรรมยอย 5 กิจกรรม ไดแก 
   4.1 ใหขอมูลเพ่ือการเขียนโปรแกรมท่ีเกี่ยวของ (Participation in side programs) 
     ในการสอนหรือฝกอบรม อาจจำเปนตองเขียนโปรแกรมในสวนท่ีเก่ียวของ เชน การประเมินผล, การติดตาม

การปฏิบัติภายหลังการเรียนรู ฯลฯ design team จะตองเขามีสวนรวมกับงานนี้ดวยการใหขอมูลและแผนงานท้ังหมดท่ี
ตองมีโปรแกรมคอมพิวเตอรมารองรับ รวมถึงการนำโปรแกรมเหลานั้นไปใชตามวัตถุประสงคของแตละกิจกรรม 

 
   4.2 ใหการฝกอบรม (Training delivery & participation) 
     ใหการสอนและอบรมแกกลุมเปาหมายตามหลักสูตรและสื่อท่ีไดออกแบบและจัดทำไว นอกจากนั้น ผูสอนยัง

ตองจัดเตรียมและพรอมชี้แจงแกผูเขารับการอบรมในเรื่องตอไปนี้ 
   o คำถามท่ีมักพบบอย (FAQ) ในเรื่องท่ีเรียน 
   o คูมือและรายละเอียดท่ีตองใชในการตอบคำถาม รวมท้ังอุปกรณและเครื่องมือท่ีจำเปนตองใชในการสืบคน

เพ่ิมเติม (IT support) 
   o เอกสารอางอิงหรือประสบการณท่ีเกิดข้ึนจริงเพ่ือเพ่ิมความหนักแนนและความสำคัญของเรื่องท่ีนำมาเสนอ 
   o โครงการเรียนรูตอเนื่อง หรือโครงการฝกอบรมท่ีเก่ียวของ ซ่ึงผูเรียนสามารถศึกษาเพ่ิมเติมไดหากสนใจ 
   4.3 เปล่ียนสภาพแวดลอม (Changes in the physical environment) 
     ในกรณีท่ีการเรียนรูมีความเก่ียวของหรือจำเปนตองปรับเปลี่ยนสภาพแวดลอมทางกายภาพเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติจริง ฝายบริหารตองใหความรวมมือในการเปลี่ยนสภาพแวดลอมใหสอดคลอง
กับการปฏิบัติตามท่ีไดเรียนรูมา 

   4.4 เผยแพรขอมูลการเรียนการสอนตามแผนการส่ือสารและส่ือท่ีไดจัดทำไว (Implementation of 
communication plan) 

     นำขอมูลท่ีจัดเตรียมไวตามแผนการสื่อสารออกมาเผยแพรใหผูมีสวนเก่ียวของท้ังหลายไดทราบ 
   4.5 ติดตามความกาวหนาของผูเรียน (Execution of formal evaluation) 
     ผูบริหารโครงการ ตองติดตามความกาวหนาของผูเรียนและจดบันทึกพฤติกรรม, ผลงาน, อุปสรรคปญหาเพ่ือ

เปนขอมูลในการประเมินผลการเรียนรู 
5. ประเมินผลสำเร็จ (Evaluate) 
     การประเมินผลคือสวนสำคัญท่ีเปนรากฐานความสำเร็จของทุก ๆ กิจกรรมใน ADDIE model ผูสอนหรือผูให

การฝกอบรมยอมตองการขอมูลปอนกลับจากผูเรียนและผูเก่ียวของ เชน จากหัวหนางานของผูเรียน เพ่ือนำไปปรับปรุงให
งานท่ีไดทำและท่ีจะทำตอไปมีคุณภาพท่ีดีข้ึน จุดมุงเนนของกิจกรรมนี้ อยูท่ี design team ตองเปดรับขอมูลปอนกลับและ
ผลการประเมินอยางไมมีอคติ และตองนำขอมูลเหลานั้นมาปรับปรุงแกไขเพ่ือใหไดผลท่ีดียิ่ง ๆ ข้ึน 

     การประเมินผล ประกอบดวยกิจกรรมยอย 5 กิจกรรม ไดแก 
   5.1 ประเมินผลทุกข้ันตอนของการทำงาน (Integral part of each step) 



     การประเมินผลเปนสวนสำคัญในทุกข้ันตอนของการเรียนรู การประเมินผลจึงไมควรทำเฉพาะภายหลังการ
สอนหรือการอบรมเทานั้น แตจะตองทำในทุก ๆ กิจกรรมนับตั้งแต การวิเคราะห การออกแบบ การพัฒนา และการนำสิ่งท่ี
ไดวางแผนและเตรียมการไวไปปฏิบัติ การประเมินผลในลักษณะนี้เรียกวา การประเมินผลเชิงโครงสราง (Formative 
evaluation) สวนเหตุผลท่ีกำหนดการประเมินผลเปนหัวขอกิจกรรมแยกตางหากออกมาอีกก็เพ่ือเนนความสำคัญของการ
นำขอมูลปอนกลับและคำถามท่ีไดรับภายหลังการเรียนรูไปปรับปรุงแกไขสิ่งท่ีบกพรอง 

   5.2 การประเมินผลภายหลังการเรียนการสอน (Evaluation) 
     เปนการประเมินผลแบบท่ีเรียกวา การประเมินผลแบบสรุป (Summative evaluation) ผูประเมินสามารถ

ประเมินโครงการเรียนรูโดยรวมท้ังโครงการโดยใชการประเมินตามตัวชี้วัดตาง ๆ ภายหลังการเรียนการสอน, ใชการสังเกต, 
หรือจากปริมาณและคุณภาพของผลผลิตภายหลังการเรียนการสอน ขอมูลท่ีไดจากการประเมินนี้จะชวยใหทราบวาผูเรียน
ไดเรียนรูอะไรไปบาง นำไปใชอยางไร และผลลัพธท่ีไดเปนอยางไร 

   5.3 Continuous learning 
     design team ควรประเมินผลท่ีไดวามีคุณภาพ, ความสำเร็จตามวัตถุประสงค, และปญหาอุปสรรคอยางไร มี

สิ่งใดตองปรับปรุง ชวยให design team ไดเรียนรูปญหาและการแกไขไปพรอมกัน 
   5.4 Propose points of improvements 
     จัดทำรายการท่ีตองปรับปรุงและจัดการแกไขใหแลวเสร็จกอนการเรียนการสอนครั้งตอไป รายการแกไข

ปรับปรุงนี้ จะตองทำข้ึนมาทุกโครงการแมจะเปนเรื่องหรือหัวขอท่ีไมคอยไดจัดก็ตาม เหตุผลคือหากมีการจัดทำโครงการ
เรียนรูเรื่องนั้นหรือคลายคลึงกับเรื่องนั้นอีกในอนาคต จะไดไมทำสิ่งท่ีเคยเปนปญหาซ้ำอีก 

   5.5 Evaluation of the business case 
     ประเมินวาการเรียนและการอบรมท่ีเสร็จลงแลวบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกำหนดไวในหัวขอการ

วิเคราะห (Analysis) มากนอยเพียงใด สงผลตอความสำเร็จทางธุรกิจและสรางความพึงพอใจใหผูมีสวนไดเสียท้ังหลายของ
องคกรหรือไม 

 
แนวคิดเกี่ยวกับนวัตกรรม 
ความหมายของนวัตกรรม 

นวัตกรรม มีรากศัพทมาจากภาษาลาตินคือ Innovare ซึ ่งหมายถึง “การทำสิ ่งใหมขึ ้นมา” นวัตกรรมนั้น                   
มีความสำคัญอยางยิ่งตอองคกร บุคคล สังคม และเศรษฐกิจ ดังนั้นมีผูใหคำนิยามสำหรับคำวานวัตกรรมหลายแงมุม ดังนี ้
ทอมัส ฮิวช (Thomas Hughes) ไดใหความหมายของ “นวัตกรรม” วา เปนการนำวิธีการใหมๆ มาปฏิบัติหลังจากไดผาน
การทดลองหรือไดร ับการพัฒนามาเปนขั ้นๆ แลวเริ ่มตั ้งแตการคิดคน (Invention) การพัฒนา (Development)                    
ซึ่งอาจจะเปนไปในรูปของโครงการทดลองปฏิบัติกอน (Pilot Project) แลวจึงนำไปปฏิบัติจริงซึ่งมีความแตกตางไปจาก
การปฏิบัติเดิมท่ีเคยปฏิบัติมา 

มอรตัน (Morton,J.A.) ใหความหมาย “นวัตกรรม” วาเปนการทำใหใหมข้ึนอีกครั้ง(Renewal) ซ่ึงหมายถึง การ
ปรับปรุงสิ่งเกาและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรตลอดจนหนวยงานหรือองคการนั้นๆ นวัตกรรมไมใชการขจัดหรือลมลาง
สิ่งเกาใหหมดไป แตเปนการปรับปรุงเสริมแตงและพัฒนา 

ไชยยศ เรืองสุวรรณ (2521, หนา 14) ไดใหความหมาย “นวัตกรรม” ไววาหมายถึง วิธีการปฏิบัติใหมๆ               
ที่แปลกไปจากเดิมโดยอาจจะไดมาจากการคิดคนพบวิธีการใหมๆ ขึ้นมาหรือมีการปรับปรุงของเกาใหเหมาะสมและสิ่ง



ทั้งหลายเหลานี้ไดรับการทดลอง พัฒนาจนเปนที่เชื ่อถือไดแลววาไดผลดีในทางปฏิบัติ ทำใหระบบกาวไปสูจุดหมาย
ปลายทางไดอยางมีประสิทธิภาพข้ึน 

จรูญ วงศสายัณห (2520, หนา 37) ไดกลาวถึงความหมายของ “นวัตกรรม” ไววา “แมในภาษาอังกฤษเอง 
ความหมายก็ตางกันเปน 2 ระดับ โดยทั่วไป นวัตกรรม หมายถึง ความพยายามใดๆ   จะเปนผลสำเร็จหรือไม มากนอย
เพียงใดก็ตามท่ีเปนไปเพ่ือจะนำสิ่งใหมๆ เขามาเปลี่ยนแปลงวิธีการท่ีทำอยูเดิมแลวกับอีกระดับหนึ่งซ่ึงวงการภาษาไทยแหง
พฤติกรรมไดพยายามศึกษาถึงที่มา ลักษณะกรรมวธิี และผลกระทบที่มีอยูตอกลุมคนที่เกี่ยวของ คำวา “นวัตกรรม” มักจะ
หมายถึง สิ่งที่ไดนำความเปลี่ยนแปลงใหมเขามาใชไดผลสำเร็จและแผกวางออกไป จนกลายเปนการปฏิบัติอยางธรรมดา
สามัญ 

สำนักงานพัฒนาภาษาไทยและเทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช).  2542, หนา 153-154) ไดใหความหมายของ
นวัตกรรมไวดังนี้ 

1. นวัตกรรม คือ สิ่งใหม เชน แนวคิด ผลิตภัณฑ หรือโครงการท่ีมีผูเห็นวาใหมสำหรับตน 
2. นวัตกรรม นวัตกรรม คือกระบวนการรับสิ่งใหม ๆ เพื่อมาปรับปรุงใหเกิดแกตน (บุคคล องคกรหรือสังคม) 

ท้ังในรูปแบบเทคนิควิธีการหรือสิ่งท่ีจับตองได จนทำใหเกิดนวัตกรรม 
3. นวัตกรรม คือ การคิดคนและดำเนินการเพื่อแกไขปญหา โดยอาศัยความรู ความชำนาญที่มีอยูในตน 

(บุคคล องคกรหรือสังคม) และอุปกรณเครื่องมือตางๆ จนทำใหเกิดนวัตกรรม 
4. นวัตกรรม คือ คุณลักษณะของบุคคล องคกรหรือสังคมที่มุงแสวงหาการสรางสรรคสิ่งใหม   จนทำใหเกิด

นวัตกรรม 
5. นวัตกรรม คือ การเรียนรู การผลิต และการใชประโยชนจากความคิดใหม เพ่ือใหเกิดผลดีทางเศรษฐกิจและ

สังคม รวมถึงการกำเนิดผลิตภัณฑการบริการกระบวนการผลิตใหม การปรับปรุงเทคโนโลยี การแพรกระจายเทคโนโลยี 
และการใชเทคโนโลยีใหเปนประโยชนและเกิดผลพวงทางเศรษฐกิจและสังคม (กองทุนพัฒนานวัตกรรม.  2545, หนา 
79) 

สำนักงานนวัตกรรมแหงชาติ (2549) ไดใหความหมายของนวัตกรรมไววา นวัตกรรม   คือ “สิ่งใหมท่ีเกิดจาก
การใชความรูและความคิดสรางสรรคท่ีมีประโยชนตอเศรษฐกิจและสังคม” 

สมนึก เอื้อจิระพงษพันธและคณะ (2553)  ไดใหความหมายของ นวัตกรรม หมายถึง “สิ่งใหมที่เกิดขึ้นจาก
การใชความรู ทักษะประสบการณ และความคิดสรางสรรคในการพัฒนาขึ้น  ซึ่งอาจจะมีลักษณะเปนผลิตภัณฑใหม  
บริการใหม หรือกระบวนการใหมท่ีกอใหเกิดประโยชนในเชิงเศรษฐกิจและสังคม” 

สรุปไดวา นวัตกรรม หรือ Innovation คือ ความคิดใหม เทคนิควิธีการใหม การปฏิบัติ   หรือสิ่งประดิษฐใหม 
ๆ ที่ยังไมเคยมีใชมากอน หรือเปนการพัฒนาดัดแปลงมาจากของเดิมที่มีอยูแลว   ใหทันสมัยและใชไดผลดียิ่งขึ้น เมื่อนำ
นวัตกรรมมาใชจะชวยใหการทำงานนั้นไดผลดีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงกวาเดิม ทั้งยังชวยประหยัดเวลาและ
แรงงานไดดวย 

 
ความหมายของนวัตกรรมการศึกษา 

สมบูรณ สงวนญาติ (2534) ใหความหมายไววา นวัตกรรมทางการศึกษา หมายถึง วิธีการปฏิบัติใหมๆ ในทาง
การศึกษาซึ่งแปลกไปจากเดิมอาจไดมาจากการคนพบวิธีใหมๆ หรือปรับปรุงของเกาใหเหมาะสม โดยไดมีการทดลอง



พัฒนาจนเปนที่นาเชื ่อถือไดวามีผลดีในทางปฏิบัติ และสามารถทำใหระบบการศึกษาดำเนินไปสูเปาหมายไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

กิดานันท มลิทอง (2540) ใหความหมายไววา นวัตกรรมการศึกษา หมายถึง นวัตกรรมที่ชวยใหการศึกษา
และการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น ผูเรียนสามารถเกิดการเรียนรูไดอยางรวดเร็วมีประสิทธิผลสูงกวาเดิม เกิด
แรงจูงใจในการเรียนดวยนวัตกรรมเหลานั้น และประหยัดเวลาในการเรียนไดอีกดวย ในปจจุบันมีการใชนวัตกรรม
การศึกษามากมายหลายอยางซึ่งมีทั ้งนวัตกรรมที่ใชกันแพรหลายแลวและประเภทที่กำลังเผยแพร เชน การสอนใช
คอมพิวเตอรชวย การใชแผนวีดิทัศนเชิงโตตอบ        สื่อหลายมิติ และอินเทอรเน็ตเหลานี้เปนตน 

วรวิทย นิเทศศิลป (2551) ใหความหมายไววา นวัตกรรมการศึกษา หมายถึง การนำเอาความคิดหรือวิธี
ปฏิบัติทางการศึกษาใหมๆมาใชกับการศึกษา 

คณาจารยภาควิชาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา (2539) ใหความหมายไววา นวัตกรรมการศึกษา 
หมายถึง แนวความคิดหรือวิธีการหรือเครื่องมือ ซึ่งเปนสิ่งแปลกใหมยังไมเคยนำมาใชในวงการการศึกษามากอน แตไดถูก
นำมาทดลองใชเพื่อดูผลวาไดผลดีเพียงใด ถาไดผลดีก็จะไดรับการยอมรับและเผยแพรใหรู จักและนำมาใชกันอยาง
กวางขวางตอไป 

สุคนธ สินธพานนท (2553) ใหความหมายไววา นวัตกรรมทางการศึกษา หมายถึง สิ่งใหมๆ ท่ีสรางข้ึนมาเพ่ือ
ชวยแกปญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนหรือพัฒนาใหผู เรียนเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ไดแกแนวคิด 
รูปแบบ วิธีการ กระบวนการ สื่อตางๆ ท่ีเก่ียวกับการศึกษา 

สรุป “นวัตกรรมการศึกษา” (Educational Innovation) คือ การนำสิ่งใหมๆ ซึ่งอาจจะเปนความคิด วิธีการ 
หรือการกระทำ หรือสิ่งประดิษฐขึ้น ทั้งในสวนที่ไมเคยมีมากอน หรือเปนการพัฒนาดัดแปลงจากสิ่งที่มีอยูแตเดิมใหดีข้ึน
โดยอาศัยหลักการ ทฤษฎี ท่ีไดผานการทดลองวิจัยจนเชื่อถือไดนำมาใชบังเกิดผลเพ่ิมพูนประสิทธิภาพตอการเรียนรู 

 
ความสำคัญของนวัตกรรมการศึกษา 

นวัตกรรมมีความสำคัญตอการศึกษาหลายประการ  ท้ังนี้เนื่องจากในโลกยุคโลกาภิวัฒนโลกมีการเปลี่ยนแปลง
ในทุกดานอยางรวดเร็ว โดยเฉพาะอยางยิ่ง ความกาวหนาท้ังดานเทคโนโลยีและสารสนเทศ  การศึกษาจึงจำเปนตองมีการ
พัฒนาเปลี่ยนแปลงจากระบบการศึกษาที่มีอยูเดิม  เพื่อใหทันสมัยตอการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และสภาพสังคม               
ที่เปลี ่ยนแปลงไป อีกทั ้งเพื ่อแกไขปญหาทางดานศึกษาบางอยางที ่เกิดขึ ้นอยางมีประสิทธิภาพเชนเดียวกัน  การ
เปลี่ยนแปลงทางดานการศึกษาจึงจำเปนตองมีการศึกษาเกี่ยวกับนวัตกรรมการศึกษาที่จะนำมาใชเพื่อแกไขปญหาทางการ
ศึกษาในบางเรื่อง  เชน ปญหาที่เกี่ยวเนื่องกันจำนวนผูเรียนที่มากขึ้น การพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย การผลิตและพัฒนาสื่อ
ใหมๆ ข้ึนมาเพ่ือตอบสนองการเรียนรูของมนุษยใหเพ่ิมมากข้ึนดวยระยะเวลาท่ีสั้นลง  การใชนวัตกรรมมาประยุกตในระบบ
การบริหารจัดการดานการศึกษาก็มีสวนชวยใหการใชทรัพยากรการเรียนรูเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ เชน เกิดการเรียนรู
ดวยตนเอง 

 
องคประกอบของนวัตกรรม 

อัจฉรา จันทรฉาย  (2553, หนา 54)  ไดอธิบายองคประกอบของนวัตกรรมมีอยู 3 ประการ คือ 



1. ความใหม (Newness) สิ่งที่จะไดรับการยอมรับวา มีคุณลักษณะเปนนวัตกรรมไดนั้นจะตองมีก็คือ ความ
ใหม หมายถึง เปนสิ่งใหมที่ถูกพัฒนาขึ้น ซึ่งอาจจะมีลักษณะเปนตัวผลิตภัณฑบริการ หรือกระบวนการ โดยจะเปนการ
ปรับปรุงจากของเดิมหรือพัฒนาข้ึนใหมเลยก็ได 

2. การใชความรูและความคิดสรางสรรค  (Knowledge and Creativity Idea) หมายความวา สิ่งที่จะถือเปน
นวัตกรรมไดนั้นจะตองเกิดจากการใชความรูและความคิดสรางสรรคเปนฐานของการพัฒนาใหเกิดข้ึนใหม ไมใชเกิดจากการ
ลอกเลียนแบบการทำซ้ำ เปนตน 

3. ประโยชนในเชิงเศรษฐกิจ (Economic Benefits) และสังคม (Social)  ก็คือ การใหประโยชนในเชิง
เศรษฐกิจ หรือการสรางความสำเร็จในเชิงพาณิชย กลาวคือ นวัตกรรมจะตองสามารถทำใหเกิดมูลคาเพิ่มขึ้นไดจากการ
พัฒนาสิ่งใหมนั้นๆ ซึ่งผลประโยชนที่จะเกิดขึ้นสามารถวัดไดเปนตัวเงินโดยตรง และในเชิงสังคมเปนการสรางคุณคา ซึ่งไม
สามารถวัดเปนตัวเงินได 

สรุปไดวา  องคประกอบของ“นวัตกรรม” คือ “สิ่งใหมที่เกิดจากการใชความรู และความคิดสรางสรรค ที่มี
ประโยชนตอเศรษฐกิจและสังคม” 

องคประกอบของนวัตกรรมการศึกษา 
องคประกอบท่ีเปนมิติสำคัญของนวัตกรรม มีอยู 3 ประการ คือ 

ความใหม (Newness) หมายถึง เปนสิ่งใหมที่ถูกพัฒนาขึ้น ซึ่งอาจเปนตัวผลิตภัณฑ บริการ หรือกระบวนการ 
โดยจะเปนการปรับปรุงจากของเดิมหรือพัฒนาข้ึนใหมเลยก็ได 

ประโยชนในเชงิเศรษฐกิจ (Economic Benefits) หรือการสรางความสำเร็จในเชิงพาณิชย กลาวคือ นวัตกรรม 
จะตองสามารถทำใหเกิดมูลคาเพิ่มขึ้นไดจากการพัฒนาสิ่งใหมนั้นๆซึ่งผลประโยชนที่จะเกิดขึ้นอาจจะวัดไดเปนตัวเงิน
โดยตรง หรือไมเปนตัวเงินโดยตรงก็ได 

การใชความรูและความคิดสรางสรรค (Knowledge and Creativity Idea) สิ่งที่จะเปนนวัตกรรมไดนั้นตอง
เกิดจากการใชความรูและความคิดสรางสรรคเปนฐานของการพัฒนาใหเกิดซ้ำใหม ไมใชเกิดจากการลอกเลียนแบบการ
ทำซ้ำ เปนตน 

ประเภทของนวัตกรรมการศึกษา มี 5 ประเภทไดแก 
นวัตกรรมดานสื่อสารการสอน เนื่องจากมีความกาวหนาของเทคโนโลยีคอมพิวเตอร คอมพิวเตอรเครือขาย

และเทคโนโลยีโทรคมนาคม ทำใหนักการศึกษาพยายามนำศักยภาพของเทคโนโลยีเหลานี้มาใชในการผลิตสื่อการเรียนการ
สอนใหมๆ จำนวนมากมาย  ทั้งการเรียนดวยตนเอง การเรียนเปนกลุม และการเรียนแบบมวลชน ตลอดจนสื่อที่ใชเพ่ือ
สนับสนุนการฝกอบรมผานเครือขายคอมพิวเตอร  เชน บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน หนังสืออิเล็กทรอนิกส บทเรียน 
CD/VCD  คูมือการทำงานกลุม เปนตน 
            นวัตกรรมดานวิธีการจัดการเรียนการสอน เปนการใชวิธีระบบในการปรับปรุงและคิดคนพัฒนาวิธีสอนแบบใหมๆ 
ที่สามารถตอบสนองการเรียนรายบุคคล การสอนแบบผูเรียนเปนศูนยกลาง การเรียนแบบมีสวนรวม  การเรียนรูแบบ
แกปญหา  การพัฒนาวิธีสอนจำเปนตองอาศัยวิธีการและเทคโนโลยีใหมๆ เขามาจัดการและสนับสนุนการเรียนการสอน 
เชน การสอนแบบรวมมือ การสอนแบบอภิปราย วิธีสอนแบบบทบาทสมมุติ การสอนดวยรูปแบบการเรียนเปนคู เปนตน 

นวัตกรรมดานหลักสูตร เปนการใชวิธีการใหมๆในการพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพแวดลอมในทองถ่ิน 
และตอบสนองความตองการสอนบุคคลใหมากขึ้น เนื่องจากหลักสูตรจะตองมีการเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ เพื่อใหสอดคลอง



กับความกาวหนาทางดานเทคโนโลยี เศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลก นวัตกรรมทางดานหลักสูตรไดแก การ
พัฒนาหลักสูตรบูรณาการ หลักสูตรรายบุคคล หลักสูตรกิจกรรมและประสบการณ และหลักสูตรทองถ่ิน 

นวัตกรรมดานการวัดและการประเมินผล เปนนวัตกรรมที่ใชเปนเครื่องมือเพื่อการวัดผลและประเมินผลได
อยางมีประสิทธิภาพและทำไดอยางรวดเร็ว รวมไปถึงการวิจัยทางการศึกษาการวิจัยสถาบัน ดวยการประยุกตใชโปรแกรม
คอมพิวเตอรมาสนับสนุนการวัดผล ประเมินผลของสถานศึกษา ครู อาจารย เชน  การสรางแบบวัดตางๆ การสราง
เครื่องมือ การประยุกตใชโปรแกรมคอมพิวเตอร เปนตน แนวทางในการสรางแบบวัดผลและประเมินผล เชน การสราง
แบบวัดแววครู การพัฒนาคลังขอสอบ การสรางแบบวัดความมีวินัยในตนเอง 

นวัตกรรมดานการบริหารจัดการ เปนการใชนวัตกรรมที่เกี่ยวของกับการใชสารสนเทศมาชวยในการบริหาร
จัดการ เพื่อการตัดสินใจของผูบริหารการศึกษาใหมีความรวดเร็วทันเหตุการณทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลก นวัตกรรม
การศึกษาที่นำมาใชทางดานการบริหารจะเกี่ยวของกับระบบการจัดการฐานขอมูลในหนวยงานสถานศึกษา เชน การ
บริหารเชิงระบบ การบริหารเชิงกลยุทธ การบริหารเชิงบูรณาการ เปนตน 

 ๙. การออกแบบนวัตกรรม 
การวางแผนรวมประชุมจากผูอำนวยการโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา คณะครู และผูปกครอง เพ่ือสะทอน

ปญหาดานการเรียนของนักเรียนเพ่ือวิเคราะหและหาแนวทางจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนานักเรียนในดานการอานการ
เขียนมติที่ประชุมคือการออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูวิชาภาษาไทย โดยบูรณาการแนวคิดกระบวนการเรียนการ
สอนเปนรูปแบบ Active Learning เพ่ือพัฒนสงเริมการอานการเขียนของนักเรียน 

ไดออกแบบการจัดการเรียนรูและผลิตสื่อการเรียนการสอนในดานการอานการเขียนคณะครูไดแลกเปลี่ยนเรียนรู
วิเคราะหแผนการสอนกำหนดตัวชี้วัดและวัตถุประสงคของการเรียนรูโดยเนนการอานการเขียนและการผลิตสื่อการสอน
คณะครูไดผลิตสื่อที่หลากหลายเพื่อใหนักเรียนไดเห็นถึงความแปลกใหมละทำใหนักเรียนสนใจมากที่สุดการนำแผนการ
สอนไปใชในการจัดการเรียนการสอนคณะครูไดใชแผนการสอนที่เสร็จสมบูรณครบองคประกอบแลวครูผูสอนก็นำไปใช
กับนักเรียนและมีการนิเทศหองเรียนจากผูอำนวยการโรงเรียนคณะกรรมการสถานศึกษาผูปกครองเพื่อสังเกตการณ
จัดการเรียนการสอนของนักเรียนหลังจากสอนเสร็จก็มีการ PLC จากคณะกรรมการนิเทศ  

ADDIE Model 

 
ADDIE Model คือ หลักการออกแบบกระบวนการเรียนรู และพัฒนาอยางเปนระบบที ่ไดรับการยอมรับ                  

ทั่วโลก มีจุดมุงหมายในการออกแบบใหประหยัดเวลาและคาใชจาย ดวยการวิเคราะหที่สาเหตุของปญหา คิดคนข้ึน              
โดย Florida State University’s Center for Educational Technology ประกอบดวย 5 ข้ันตอน คือ 

 



1. Analysis (การวิเคราะห) 
การออกแบบกระบวนการเรียนรู : กำหนดเปาหมาย (Target / Goal) เชน ความรู ทักษะ หรือพฤติกรรมในการ

ทำงานท่ีตองการพัฒนา ระดับของการเรียนรูท่ีตองการ 
2.   Design (การออกแบบ) 
การออกแบบกระบวนการเรียนรู : ออกแบบกระบวนการเรียนรู การวัด ติดตาม ประเมินผล และแผนการสอน 

ตามเปาหมายท่ีกำหนดไว 
 3.   Development (การพัฒนา) 
การออกแบบกระบวนการเรียนรู : พัฒนา 
4.   Implement (การดำเนินการ) 
การออกแบบกระบวนการเรียนรู : ดำเนินการเรยีนรูตามกระบวนการท่ีออกแบบไว 
5.   Evaluation (การประเมินผล) 
การออกแบบกระบวนการเรียนรู : ประเมินผลการเรียนรูตามเปาหมายท่ีกำหนดไว 

1. Analysis (การวิเคราะห) 
ในข้ันตอนของการวิเคราะหนี้ เราจะเริ่มจากการคนหาความคาดหวัง (Expectation) หรือ กำหนดเปาหมาย (Target / 
Goal) ท่ีอยากจะไดจากการพัฒนาใผูเรียนหไดกอน เพ่ือใชในการเปรียบเทียบกับสถานการณหรือระดับความสามารถของ
นักเรียนในปจจุบัน เพ่ือใหทราบวานักเรียนนั้นยังขาดความรู ทักษะ มากนอยแคไหน 
1.1  Business Strategy (กลยุทธองคกร) : 
คือ การกำหนดเปาหมายในการพัฒนาผูเรียน โดยคำนึงถึงทิศทางการเติบโตท่ีโรงเรียนตองการเปนท่ีตั้ง แลววิเคราะหวา
ผูเรียนจำเปนจะตองมีความรู ทักษะ หรือพฤติกรรมท่ีสำคัญอะไรบาง เพ่ือท่ีจะทำใหโรงเรียนเติบโตตามท่ีกำหนดในกล
ยุทธของโรงเรียนได 
1.2  Competency (ความรู ทักษะ และทัศนคติท่ีควรมีในการปฏิบัติงาน) 
คือ การกำหนดเปาหมายในการพัฒนาผูเรียน โดยคำนึงถึงบทบาทหนาท่ีในการปฏิบัติงานเปนสำคัญ วาหากตองการให
นักเรียนปฏิบัติงานได เขาจะตองมีความรู ทักษะ และทัศนคติ หรือพฤติกรรมอยางไรบาง 
1.3  Law & Regulation (กฎหมายและระเบียบขอบังคับ) 
คือ การกำหนดเปาหมายในการพัฒนาผูเรียน โดยอางอิงหัวขอการอบรมตามระเบียบขอบังคับ 
1.4  Customer Needs & Expectation (ความคาดหวัง และความตองการของลูกคา) 
คือ การกำหนดเปาหมายในการพัฒนาผูเรียน โดยอางอิงขอมูลจากความคาดหวังบุคคลท่ีเก่ียวของเชน ผูปกครอง สพฐ.
เปนตน  
1.5  Owner Needs & Expectation (ความคาดหวัง และความตองการของเจาของธุรกิจ) 
คือ การกำหนดเปาหมายในการพัฒนาผูเรียน โดยอางอิงขอมูลจากความคาดหวัง จากแผนกลยุทธของโรงเรียน 
   
 
 
 



 2. Design (การออกแบบ) 
สำหรับการออกแบบนั้น People Value แบงการออกแบบออกเปน 3 สวนใหญๆ คือ 
2.1 Learning System 
 

 
           

Learning System คือ บริการออกแบบระบบการเรียนรู ที ่จะปรับเปลี ่ยนการเรียนรู ที ่ไดจากในหองเรียน                
ไปสูความเขาใจที่ลึกซึ้งขึ้นดวยกระบวนการเรียนรูนอกหองเรียน เพื่อใหมั่นใจไดวากระบวนการเรียนรูมีความตอเนื่อง 
และสงมอบผลลัพธไดตามเปาหมายท่ีตั้งไว 

 
 2.2 Follow Up & Evaluation System 

 
           Follow Up & Evaluation System คือ กระบวนการวัด ติดตาม และประเมินผล เพ่ือติดตามและพัฒนาทักษะ 
รวมถึงการปลูกฝงทัศนคติท่ีควรมีในการทำงานใหแสดงออกมาเปนพฤติกรรมพึงประสงค การออกแบบในสวนนี้จึงมุงเนน
วิธีการวัด ติดตาม และประเมินผลการนำความรู ทักษะ และทัศนคติที่ไดจากการเรียนไปฝกใชในการปฏิบัติจริง เพื่อให
เกิดประสบการณและพัฒนาเปนความเชี่ยวชาญตอไป 
 2.3 Course & Learning Plan 
         นอกจากเปาหมายในการพัฒนา กระบวนการท่ีจะใช และข้ันตอนการวัด ติดตาม และประเมินผลแลว เรายัง
จะตองออกแบบโครงสรางหลักสูตรและแผนการสอนท่ีสอดคลองกับเปาหมายท่ีตองการอีกดวย โดยรายละเอียดท่ีจะ
ออกแบบในสวนของหลักสตูรและแผนการสอนนั้น ประกอบดวย 
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เนื้อหา(Content)คือสิ่งท่ีผูเรียนควรรูเพ่ือการพัฒนาใหไดตามผลลัพธท่ีกำหนด เชน องคความรู หลักคิด และทฤษฎีตางๆ 
กิจกรรม (Activity) คือ กระบวนการที่ผู เรียนจะไดลงมือทำ เพื่อการสรางความตระหนักถึงทัศนคติที่สำคัญ หรือ
พฤติกรรมท่ีควรแสดงออก ตามผลลัพธหรือเปาหมายท่ีกำหนด 
ภารกิจเพื่อการพัฒนาทักษะ (Workshop) คือ กระบวนการเรียนรูและพัฒนาทักษะที่ตองการผานการฝกปฏิบัติ             
โดยอาจเปนสถานการณจำลอง หรือกรณีศึกษาท่ีเกิดข้ึนจริงท้ังในและนอกโรงเรียนก็ได 
แผนการสอน (Learning Plan) คือ ลำดับการเรียนการสอน และกระบวนการที่จะใชในการเรียนรู ตั ้งแต เนื้อหา 
กิจกรรม และ Workshop โดยคำนึงถึงผลลัพธท่ีจะไดจากแตละข้ันตอน เพ่ือใหผูเรียนเขาใจไดงาย เสริมสรางบรรยากาศ
การเรียนรูท่ีตื่นตัว และสามารถตอยอดการนำความรูท่ีไดไปใชไดจริง 
      

 เม่ือรวมกระบวนการออกแบบท้ัง 3 เขาดวยกัน จะไดเปนบริการ Learning คือ บริการออกแบบกระบวนการ
เรียนรู วัดผล ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ ดวยการนำเอาระบบการเรียนรู (Learning 
System) มาผสมผสานรวมกับระบบการวัด ติดตาม และประเมินผล (Follow Up & Evaluation System) ให
สอดคลองกับวัตถุประสงคการเรียนรู หรือ ผลลัพธท่ีไดกำหนดไว 

 

 
 3. Development (การพัฒนา) 
เพ่ือการพัฒนาโครงสรางหลักสูตร แผนการสอน และกระบวนการเรียนรูใหไดผลลัพธตามเปาหมายท่ีตั้งไว มุงเนนการ
พัฒนา 2 ปจจัยสำคัญท่ีสงผลตอคุณภาพการเรียนรู นั่นคือ 
3.1 ผูสอน (Instructor) 

http://www.peoplevalue.co.th/th/learning_system
http://www.peoplevalue.co.th/th/learning_system
http://www.peoplevalue.co.th/th/followupevaluation
http://www.peoplevalue.co.th/th/result
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          - คนหา / คัดเลือก (Selection) 
จะทำการคนหาและคัดเลือกผูสอนท่ีมีประสบการณ และความเชี่ยวชาญในหัวขอและเนื้อหาท่ีจะสอนนั้นๆ สามารถ
ยกตัวอยางและตอบคำถามไดอยางชัดเจน สื่อสารอยางตรงไปตรงมา ใหคำแนะนำท่ีสามารถนำไปใชปฏิบัติไดจริง และ
สามารถท่ีจะยืดหยุนเนื้อหาการสอน และกระบวนการใหเหมาะสมกับกลุมผูเรียนในแตละชั้นเรียนได 
          - พัฒนา (Development): Train the Trainer 
นอกจากจะคนหาผูสอนท่ีมากประสบการณจากในวงการแลว ท่ีจะพัฒนาผูท่ีตองการเปนครูผูสอนใหสามารถดำเนินการ
สอน และสงมอบผลลัพธของการเรียนรูใหไดตามมาตรฐานท่ีกำหนดไวอีกดวย 
 
3.2 ส่ือการเรียนการสอน (Learning Media) 
ในการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนนั้น เราใหความใสใจตั้งแตสื่อการสอนในหองเรียน ไปจนถึงสื่อท่ีผูเรียนจะสามารถนำ
ติดตัวกลับไปสานตอการเรียนรูนอกหองเรียนได  และเพ่ือยืนยันผลลัพธและคุณภาพของการออกแบบและพัฒนาการ
เรียนรูนี้ชั้นเรียนทดลอง  
 
4. Implement (การดำเนินการ) 

 

 
เพ่ือการดูแลและรักษามาตรฐานการเรียนการสอนใหเกิดข้ึนจริง และมีความราบรื่นในการดำเนินการตามท่ี

ออกแบบและวางแผนไว ในทุกหลักสูตรท่ีจัดข้ึน เราจึงมีผูประสานงานและดูแลการฝกอบรมท่ีจะชวยอำนวยความสะดวก
และประสานงาน ติดตามแผนการสอนและผลท่ีไดรับจากการสอน รวมถึงการแกไขปญหาเฉพาะหนา เพ่ือสนับสนุนให
เกิดบรรยากาศการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียนและผูสอนท่ีสุด 
 5. Evaluation (การประเมินผล) 
สำหรับข้ันตอนของการประเมินผลนั้น เราจะประเมินผลจาก 3 ทางดวยกัน นั่นคือ 
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5.1  Learner Feedback (Reaction): การประเมินผลหลักสูตรหลังการอบรม 
การประเมินนี้จะวัดผลความพึงพอใจท่ีไดจากการเรียนรู ซ่ึงนักเรียนจะเปนผูใหคะแนนดวยตัวเอง หากคะแนนในสวนนี้
มาก แสดงถึงแนวโนมท่ีผูเรียนจะใหความสนใจในการพัฒนาในหัวขอท่ีไดเรียนรูนี้อยางตอเนื่อง หรือใหความรวมมือใน
การพัฒนาองคกรตามความรูท่ีไดเรียนมานี้ได 
5.2  Class Owner Feedback: เสียงสะทอนจากผูสอน 
การประเมินนี้จะวัดผลความสำเร็จของการพัฒนา โดยผูดูแลหลักสูตรเปนผูใหคะแนนหลังจบหลักสูตรนั้นๆ โดยจะ
ประเมินผลจากการเทียบผลลัพธท่ีไดกับวัตถุประสงค หรือเปาหมายท่ีกำหนดไว วาไดผลลัพธท่ีสอดคลองกับเปาหมาย
มากนอยเพียงใด 
5.3  Quality Assurance: การประเมินคุณภาพการเรียนการสอน  
การประเมินนี้จะวัดคุณภาพการเรียนการสอน ซ่ึงจะประเมินคุณภาพตั้งแตกระบวนการเรียนรู การถายทอด ตั้งแต กอน 
ระหวาง และ หลังการเรียนรู วาสนับสนุนใหเกิดผลลัพธตามเปาหมายท่ีตองการมากนอยเพียงใด 
 
 
๑๐. วิธีดำเนินการ 

ผูดำเนินการศึกษาเปนครูผูสอนเอง โดยมีการดำเนินการตามวงจรการวิจัยเชิงปฏิบัติการมีข้ันตอนการดำเนินการ 
4 ข้ัน ตามแบบของ Schmuck ประกอบไปดวยข้ันการวางแผน ข้ันการลงมือปฏิบัติ  ข้ันการประเมินผลติดตาม ข้ันการ
ปรับปรุงและดำเนินการแกไข มีรายละเอียดของแตละข้ันตอน ดังตอไปนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://image.makewebeasy.net/makeweb/m_1920x0/NMLoMqHTP/PeopleValue/analytic_design08_29112016.png


ข้ันท่ี 1 ข้ันวางแผน (Plan) ดำเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
1.1 สำรวจและวิเคราะหสภาพปญหาการเรียนการสอนศึกษาสภาพปญหา เพ่ือหาแนวทางการแกปญหา 
1.2 ศึกษาและวิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ฉบับปรับปรุง  

พุทธศักราช 2565  เพ่ือนำมาใชจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับนักเรียนกลุมเปาหมาย 
 1.3 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี หลักการ เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับแนวทางในการสรางแบบประเมินและ
เกณฑการประเมินคุณภาพของสื่อการเรียน  เพ่ือนำมาใชวางแผนการจัดการเรียนการสอน 

ข้ันท่ี 2 การลงมือกระทำ ( Do ) ดำเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
จัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสมและการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

ภาษาไทย เรื่องสระเปลี่ยนรูป   ในชั่วโมงเรียนและประเมินการเรียนรูของนักเรียน 
ข้ันท่ี 3 ประเมินผล ติดตาม  (Check ) ดำเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
ดำเนินประเมินผลดวยการสังเกตและจดบันทึกขอมูลนักเรียนท่ีเกิดข้ึนในระหวางท่ีจัดการเรียนการสอนหลังจบ

การจัดการเรียนรู เพ่ือเปนการสะทอนผลและประเมินผลหลังการจัดการเรียนรู เพ่ือนำขอมูลไปปรบัปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรูใหเหมาะสมตอไป 

ข้ันท่ี 4 ปรับปรุง และการดำเนินการแกไข (Act) ดำเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
เปนข้ันตอนท่ีผูวิจัยนำผลจากข้ันสังเกตมาวิเคราะหถึงปญหาและขอบกพรองท่ีพบจากแผนการจัดการเรียนรูท่ี

จัดข้ึน และคอยกระตุนใหนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมไดถูกตอง สมบูรณตามศักยภาพของนักเรียน ซ่ึงเปนข้ันตอนสำคัญท่ี
ผูวิจัยทำการวิเคราะหผล ดังนี้ 

1. วิเคราะหหาประสิทธิภาพขอการสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสมดวยสระเปลี่ยนรูป                      
โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานโคกกลางบอหลบุ 
ปงบประมาณ ๒๕๖๖ ตามเกณฑ 75/75 

2. เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังการจัดการการเรียนรูการสงเสริมทักษะการอานและเขียน
คําท่ีประสมดวยสระเปลี่ยนรูป  โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชัน้ประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียน
บานโคกกลางบอหลบุ ปงบประมาณ ๒๕๖๖ 

3. วัดความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดการเรียนรูโดยใชการสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสม
ดวยสระเปลี่ยนรูป  โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานโคก
กลางบอหลุบ ปงบประมาณ ๒๕๖๖ เกณฑการแปลความหมายคะแนน เปนดังตาราง ท่ี 1 
ตารางท่ี 1 เกณฑการแปลความหมายคะแนน 

ระดับคุณภาพ ชวงคะแนน 
มากท่ีสุด 4.51-5.00 

มาก 3.51-4.50 
ปานกลาง 2.51-3.50 

นอย 1.51-2.50 
นอยท่ีสุด 0.00-1.50 

๔. สรปุรายงานและเผยแพรนวัตกรรม 
 



๑๑. ผลการสรางหรือพัฒนานวัตกรรม 
จากผลจากการใชนวัตกรรมการสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสมดวยสระเปลี่ยนรูป                      

โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานโคกกลางบอหลบุ 
ปงบประมาณ ๒๕๖๖ สามารถอภิปรายผลตามวัตถุประสงคไดดังนี้ 

 
1. ผลการวิเคราะหประสิทธิภาพของการสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสมดวยสระเปลี่ยนรูป                      

โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานโคกกลางบอหลุบ 
ปงบประมาณ ๒๕๖๖  มีประสิทธิภาพคา E1/E2 = 75.06/78.82  ซ่ึงปรากฏดังตารางท่ี ๒ 
ตารางท่ี ๒ การวิเคราะหประสิทธิภาพของการสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสมดวยสระเปลี่ยนรูป                      
โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ๗๕/๗๕ 

แบบฝกหัดระหวางเรียน แบบทดสอบหลังเรียน 
ประสิทธิภาพ

E1/E2 

คะแนนเต็ม คะแนนเฉล่ีย E1 คะแนนเต็ม คะแนนเฉล่ีย E2  

25.00 18.76 75.06 5 3.94 78.82 75.06/78.82 

  
จากตารางท่ี ๒ พบวาคะแนนประสิทธิภาพของกระบวนการ(E1) ท่ีไดรวบรวมจากการทำแบบฝกหัดระหวางเรียนมีคา
เทากับ 75.06 และคะแนนประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2) ท่ีไดจากคะแนนรวมของการประเมินหลังเรียนมีคาเทากับ 
78.82 จึงสรุปไดวาการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เรื่อง การอานท่ีประสมดวยสระเปลี่ยนรูปกอนและหลังเรียนโดย
กิจกรรม MAG!C BOX ท่ีสรางข้ึนมีประสิทธิภาพเปนไปตามเกณฑท่ีตั้งไว  
 
ตารางคะแนนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๑ 

ที่ ชื่อ - สกุล 
คะแนนกอน

เรียน 

คะแนนระหวางเรียน 
รวม 

คะแนนสอบ
หลังเรียน 

ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 ครั้งที่ 3 ครั้งที่ 4 ครั้งที่ 5 

5 5  5 5  5  5  25 5 

1 เด็กชายธนภัทร  สาเดช 3 5 5 5 5 5 25 5 

2 เด็กชายธีรภัทร  จันสด 3 4 5 5 5 5 24 5 

3 เด็กชายนติยะ  บุรีวรรณ 3 3 3 4 4 5 19 5 

4 เด็กชายนภัทร  เสียงใส 2 2 3 3 3 3 14 3 

5 เด็กชายนัฐวุฒิ  มูลด ี 2 3 3 3 3 3 15 3 

6 เด็กชายปารเมศ  แสนสุช 1 2 2 3 3 3 13 3 

7 เด็กชายพรทวี แกวบำรุง 2 2 3 3 4 4 16 4 

8 เด็กหญิงกชกร  เช้ือมาก 2 3 4 4 4 4 19 3 

9 เด็กหญิงกนกลักษณ  โมกหลวง 3 4 4 5 5 5 23 5 

10 เด็กหญิงจรรยมณฑน  ชินเชษฐ 2 2 3 3 3 3 14 3 



11 เด็กหญิงเบญจพร  หลอดเพ็ชร 2 2 2 3 3 3 13 3 

12 เด็กหญิงวริศรา  เวียงฆอง 4 5 5 5 5 5 25 5 

13 เด็กชายศิริศักดิ์  คนชาญ 2 2 2 2 2 2 10 2 

14 เด็กหญิงพฤกษา  แกวอุดม 4 5 5 5 5 5 25 5 

15 เด็กหญิงชมัยพร  ราชเจรญิ 3 4 5 5 5 5 24 5 

16 เด็กชายจักรพัน  หลอดเพชร 4 5 5 5 5 5 25 5 

17 เด็กชายวิวัฒน ขวัญประเสริฐ 2 3 3 3 3 3 15 3 

คะแนนรวม 44 56 62 66 67 68 319 67 

คะแนนเฉลี่ย 2.59 3.29 3.65 3.88 3.94118 4.00 18.76 3.94 

รอยละ 51.76 65.88 72.94 77.65 78.8235 80.00 375.29 78.82 

 
2. ผลเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์กอนและหลังเรียนการจัดการการเรียนรู กิจกรรม Magic box เพ่ือสงเสริมทักษะ

การอานและเขียนคําท่ีประสม ดวยสระเปลี่ยนรูป  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานโคกกลางบอหลุบ                
ปบประมาณ ๒๕๖๖  โดยนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน ซ่ึงปรากฏดังตารางท่ี ๒ 
 
ตารางท่ี ๓ ผลการวิเคราะหผลเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์กอนและหลังเรียนการจัดการการเรียนรู ารสงเสริมทักษะการอาน
และเขียนคําท่ีประสมดวยสระเปลี่ยนรูป โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1
โดยการวิเคราะหประสิทธิผลของการเรียนรู 

จำนวนนักเรียน 
ผลรวมคะแนน ( คะแนนเต็ม 5 ) ดัชนีประสิทธิผล 

(E.I) ทดสอบกอนเรียน ทดสอบหลังเรียน 
17 44 67 0.56 

คาเฉล่ีย 2.59 3.94  
 จากตารางที่ ๓ พบวาคะแนนเฉลี่ยแบบทดสอบกอนเรียนมีคา 2.59 และคะแนนเฉลี่ยแบบทดสอบหลังเรียน   
มีคา 3.94 ดังนั้น  ผลสัมฤทธิ์กอนและหลังเรียนการจัดการการเรียนรู การสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําที่ประสม
ดวยสระเปลี ่ยนรูป โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปที ่ 1  โดยนักเรียน               
มีผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนหล ัง เร ียนส ูงกว าก อนเร ียน และค าด ัชน ีประส ิทธ ิผล (E.I) ม ีค าเท าก ับ 0.56                             
หรือมีคาความกาวหนาทางการเรียนคิดเปนรอยละ 56 
 

๓.ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดการเรียนรูโดยใชโดยกิจกรรม MAGIC BOX เพ่ือสงเสริม ทักษะ
การอานและเขียนคําท่ีประสม ดวยสระเปลี่ยนรูป  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1  โดยการเก็บขอมูลและวิเคราะหขอมูล
ดังตารางท่ี 4 

 
 
 
 



 

รายการ 
ระดับความพึงพอใจ 

ท้ังหมด คาเฉลี่ย รอยละ S.D 
ความ 

พึงพอใจ 5 4 3 2 1 
1. ครูมีการเตรียมการสอน  11 5 1 0 0 17 3.9 78 2.55 มาก 
2. การจดับรรยากาศหองเรียนเอ้ือตอการ
เรียนการสอน 

12 5 0 0 0 17 4 80 2.42 มาก 

3. เน้ือหาท่ีสอนทันสมัยนำไปใชไดจริง 13 4 0 0 0 17 4.05 81 2.55 มาก 
4. ครูแจงจดุประสงคการเรียนรูชัดเจน 9 5 3 0 0 17 3.7 74 2.59 มาก 
5. กิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลองกับ
จุดประสงคการเรียนการสอน 

13 4 0 0 0 17 4.05 81 2.46 มาก 

6. ครสูงเสริมใหนักเรียนทำงานรวมกันเปน
กลุม และรายบุคคล 

15 2 0 0 0 17 4.15 83 2.57 มาก 

7. ครสูงเสริมใหนักเรียนมีความคดิริเริ่ม
สรางสรรคและรวมกันอภิปราย 

10 5 2 0 0 17 3.8 76 2.37 มาก 

8. กิจกรรมการเรียนสนุกและนาสนใจ 14 3 0 0 0 17 4.1 82 2.51 มาก 
9. ครูใหโอกาสนักเรียนซักถามปญหา 8 5 4 0 0 17 3.6 72 2.42 มาก 
10. ครูใชวิธีการสอนและใชสื่ออยาง
หลากหลาย  

12 3 2 0 0 17 3.9 78 2.51 มาก 

11. ครูยอมรับความคดิเห็นของนักเรียน 9 5 3 0 0 17 3.7 74 2.37 มาก 
12. ครูใหความสนใจแกนักเรยีนอยางท่ัวถึง
ขณะสอน 

12 3 2 0 0 17 3.9 78 2.51 มาก 

13. ครูสงเสรมิใหนักเรียนคนควาหาความรู
จากหองสมุด อินเทอรเน็ตหรือแหลงเรียนรู
อ่ืนๆ 

8 5 4 0 0 17 3.6 72 2.47 มาก 

14. ครูตั้งใจสอน ใหคำแนะนำ ชวยเหลือ 
อำนวยความสะดวกแกนักเรียนในการทำ
กิจกรรม 

12 3 2 0 0 17 3.9 78 2.55 มาก 

15. ครูมีบุคลิกภาพ การแตงกายและการ
พูดจาเหมาะสม 

11 2 4 0 0 17 3.75 75 2.38 มาก 

16. ครูเขาสอนและออกตรงเวลา 13 4 0 0 0 17 4.05 81 2.42 มาก 
17. นักเรียนทราบเกณฑการประเมินผล
ลวงหนา 

8 6 3 0 0 17 3.65 73 2.52 มาก 

18. นักเรียนมสีวนรวมในการประเมินผล
การเรยีน 

9 5 3 0 0 17 3.7 74 2.63 มาก 

19. ครูประเมินผลอยางยุติธรรม 12 5 0 0 0 17 4 80 2.50 มาก 
20. นักเรียนเรียนอยางมีความสุข 17 0 0 0 0 17 4.25 85 2.50 มาก 

รวม 228 79 33 0 0 340 3.8875 77.75 49.80 มาก 
เฉลี่ย 11 3.95 1.7 0 0 17 3.8875 77.75 4.74 มาก 

 



จากตารางท่ี ๔ ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดการเรียนรูโดยใชโดยกิจกรรม MAGIC BOX             
เพ่ือสงเสริม ทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสม ดวยสระเปลี่ยนรูป  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ผลการวิเคราะห
พบวา เความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดการเรียนรูโดยใชโดยกิจกรรมรของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑  โดย
กิจกรรม MAGIC BOX เพ่ือสงเสริม ทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสม ดวยสระเปลี่ยนรูป โดยภาพรวมนักเรยีนมีความ
พึงพอใจอยูในระดับ มาก  มีคาคะแนน 3.89 
 

  สรุปผลไดดังนี้ 
          ๑.  ผลการวิเคราะหประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรูโดยการสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสมดวย
สระเปลี่ยนรูป  โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานโคกกลางบอ
หลุบ ปงบประมาณ ๒๕๖๖  ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ เทากับ 75.06/78.982 ซ่ึงสูงกวาเกณฑท่ีตั้งไว  

๒. ผลสัมฤทธิ์กอนและหลังเรียนการจัดการการเรียนรูโดยการสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําที่ประสมดวย
สระเปลี่ยนรูป  โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานโคกกลางบอ
หลุบ ปงบประมาณ ๒๕๖๖  โดยนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกวากอนเรียน และคาดัชนีประสิทธิผล(E.I) 
ของการจัดการการเรียนรูโดยใชกิจกรรม MAGIC BOX ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ มีคาเทากับ 0.56 หรือมีคา
ความกาวหนาทางการเรียนคิดเปนรอยละ 56 

๓.ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการจัดการเรียนรูการสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสมดวยสระ
เปลี่ยนรูป  โดย ADDIE model ดวยกิจกรรม Magic box นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนบานโคกกลางบอ
หลุบ ปงบประมาณ ๒๕๖๖  โดยภาพรวมนักเรยีนมีความพึงพอใจอยูในระดับ มาก  มีคาคะแนน 3.89 

 
 

๑๒. การเผยแพรนวัตกรรม 
1.ขาพเจาเผยแพรมีมีการเผยแพรผลงานใหกับผูบริหารและครูผูสอนในโรงเรียนเในกระบวนการ PLC   
2.ขาพเจาเผยแพรมีการเผยเผยแพรผลงานทางชองทางเครือขายสังคมออนไลน (Social Network) ของ

โรงเรียนบานโคกกลางบอหลบุ เชน Line, Facebook, YouTube เปนตน  
 
 

     นางสาวนุจรินทร  อ่ิมเสถียร ผูรายงาน   
                 ตำแหนง  ครู  วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 

 

 

 



 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 



ตัวอยาง 

 แผนการจัดการเรียนรูท่ี  ๑ 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย              ช้ันประถมศึกษาปท่ี  ๑ ภาคเรียนท่ี   1  / 2566 
หนวยท่ี  4  การอาน  การเขียนคำท่ีประสมดวยสระลดรูปและสระเปล่ียนรูป  
เรื่อง  คำท่ีประสมดวยสระอะมีตัวสะกด    เวลาเรียนรวม  ๑๘  ช่ัวโมง  
สอนวันท่ี  วันท่ี ๒๐ เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖  เวลาเรียน  ๑  ช่ัวโมง             
        

  

 

มาตรฐานการเรียนรู / ตัวช้ีวัด 
             สาระท่ี  ๑    การอาน 
             มาตรฐาน  ท ๑.๑   ใชกระบวนการอานสรางความรูและความคิดเพ่ือนำไปใชตัดสินใจ 
แกปญหาในการดำเนินชีวิตและมีนิสัยรักการอาน 
  ตัวช้ีวัด 
  ท ๑.๑ ป ๑/๑ อานออกเสียงคำ  คำคลองจองและขอความสั้นๆ  

 ท ๑.๑ ป ๑/๘      มีมารยาทในการอาน 
             สาระท่ี  ๒    การเขียน 
 มาตรฐาน ท ๒.๑   ใชกระบวนการเขียนเขียนสื่อสาร  เขียนเรียงความ  ยอความ  และเขียนเรื่องราวในรูปแบบ
ตางๆ  เขียนรายงานขอมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาคนควา อยางมีประสิทธิภาพ  
 ตัวช้ีวัด 
 ท ๒.๑ ป ๑/๒ เขียนสื่อสารดวยคำและประโยคงายๆ 

 ท ๒.๑ ป ๑/๓      มีมารยาทในการเขียน 
สาระท่ี ๔  หลักการใชภาษาไทย 

 มาตรฐาน ท ๔.๑  เขาใจธรรมชาติของภาษาและหลักภาษาไทย  การเปลี่ยนแปลงของภาษาและ 
พลังของภาษา ภูมิปญญาทางภาษา และรักษาภาษาไทยไวเปนสมบัติของชาติ 

 ตัวช้ีวัด 
  ท ๔.๑ ป. ๑/๒  เขียนสะกดคำและบอกความหมายของคำ 
  
 
 

สาระสำคัญ 
สระ  -  ะ  อานวา   อะ   เปนสระเสียงสั้น  เขียน  - ะ   ไวขางหลังพยัญชนะตน เชน  จะ  กะ  ตะ  มะ  ระ  

เม่ือมีตัวสะกดจะเปลี่ยนรูป  - ะ  เปน  -ั  แลวตามดวยตัวสะกด  เชน  ดัง  ขัน  ตัก  รับ ปด  เปนตน  การอานและการ
เขียนคำท่ีประสมดวยสระอัวมีตัวสะกดใหถูกตองตามหลักเกณฑของภาษา  จะสงผลใหเกิดทักษะการอานไดอยางรวดเร็ว
และถูกตอง  ซ่ึงจะเปนพ้ืนฐานท่ีดีในการเรียนรูในระดับสูงตอไป 

 
 



 จุดประสงคการเรียนรู (K, P, A) 
๑.  เพ่ือใหนักเรียนบอกหลักการเปลี่ยนสระอะเปนไมหันอากาศได (K) 
๑. เพ่ือใหนักเรียนเขียนคำท่ีประสมดวยสระอะมีตัวสะกด (P) 
๒. เพ่ือใหนักเรียนใฝเรียนรู (A) 

ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค 
  ๑. ใฝเรียนรู 
  ๒. มุงม่ันในการทำงาน 
ดานสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 

๑. ความสามารถในการสื่อสาร 
๒. ความสามารถในการคิด 

สาระการเรียนรู 
๑. การอานคำท่ีประสมดวยสระอะมีตัวสะกด 
๒. การแจกลูกคำท่ีประสมดวยสระอะมีตัวสะกด 
กิจกรรมการเรียนรู 

ข้ันนำเขาสูบทเรียน  ( ๑๐ นาที ) 

๑. นักเรียนทำแบบทดสอบกอนเรียน  เรื่อง  คำท่ีประสมดวยสระอะมีตัวสะกด จำนวน 5 ขอ 
๒ นักเรียนรวมกันรองเพลง  “สระอะ”  โดยรองตามครูทีละวรรค  ๑  -  ๒  รอบ 
๓. นักเรียนและครูรวมกันทบทวน คำท่ีประสมดวยสระอะท่ีไมมีตัวสะกด  คนละ  ๑  คำ    

เชน  กะ  ตะ  จะ  บะ  ปะ  อะ  ทะ  พะ  เปนตน 
ข้ันสอน ( ๒๕ นาที ) 
๑. ครูแสดงภาพในสื่อ PowerPoint คำท่ีประสมดวยสระอะมีตัวสะกด  แลวตั้งคําถามกระตุนความคิดนักเรียน

โดยเทคนิคการเรียนรูแบบเพ่ือนคูคิด  
(Think pair share) กับเพ่ือนนักเรียนในกลุม วาคือภาพอะไร (นักเรียนดูรูปภาพ ) 

 
 
 
 
 
       ผัก         ถัง      ฟน 
 
 
 
 
  
 



 ๒ .ครูอานแลวให-นักเรียนอานสะกดคำตามครูทีละคำ  ดังนี้ 
ผัก  อานวา  ผอ  -  อะ  -  กอ  -  ผัก 

 ถัง  อานวา  ถอ  -  อะ  -  งอ  -  ถัง 
 ฟน  อานวา  ฟอ  -  อะ  -  นอ  -  ฟน 
 พัด  อานวา  พอ  -  อะ  -  ดอ  -  พัด 
 จับ  อานวา  จอ  -  อะ  -  บอ  -  จับ 

๓.ครูใชสื่อ เมจิก บ็อค เรื่องคำท่ีประสมดวยสระอะท่ีไมมีตัวสะกด   
กัด  พัน  ขัง  นับ  ขัง  ฉัน  รัก  เปนตน โดยครูนำนักเรียนอานทีละคํา 
 
ครูใหคำอธิบายเพ่ิมเติมวา  คำท่ีประสมดวยสระอะเม่ือมีตัวสะกดจะเปลี่ยนรูป  รูป  - ะ   

เปน  -ั    แลวตามดวยตัวสะกด  พรอมกับยกตัวอยางประกอบ  ดังนี้ 
  
 
  
 
  
 
 

๔. แบงนักเรียนออกเปน  ๔  กลุม ใหนักเรียนการใชสื่อ เมจิก บ็อค เรื่องคำท่ีประสมดวยสระอะท่ีไมมีตัวสะกด  ให
เวลา ๕  นาที และครูสุมนักเรียนนําเสนอหนาชั้นเรียน โดยใชเว็บไซคสุมตัวเลข https://wordwall.net/ กอนการเสนอ
ผลงานครูทบทวนมารยาทในการฟงและพูด และอธิบายการปฏิบัติตนอยางไร เม่ือเพ่ือนพูดหรือนําเสนอผลงานอยูหนาหอง 
 
ข้ันปฏิบัติ ( ๑๕ นาที ) 

๑. ครูชี้แจงวิธีการทําใบงาน แลวให นักเรียนทําใบงานโดยครูชี้แจงเพ่ิมเติมและชวยเหลือนักเรียนเปนรายบุคคล
ระหวางปฏิบัติ   
            ๒. ขณะท่ีนักเรียนปฏบิัติกิจกรรมครูสังเกตการอานและการเขียน  พฤติกรรมการทำงานกลุม    
และพฤติกรรมการรวมกิจกรรมของนักเรียนแลวบันทึกผล 
  
ข้ันสรุป ( ๑๐ นาที ) 

๑. ทำแบบทดสอบหลังเรียน เรื่อง  คำท่ีประสมดวยสระอะมีตัวสะกด จำนวน 5 ขอ 
๒. ครูและนักเรียนรวมกันสรุปความรูเก่ียวกับการอานและการเขียนคำท่ีประสมดวยสระอะมีตัวสะกดวา  สระ  -  

ะ  อานวา   อะ   เปนสระเสียงสั้น  เขียน  - ะ   ไวขางหลังพยัญชนะตน เชน 
กะ  จะ  ตะ  มะ  ทะ  เม่ือมีตัวสะกดจะเปลี่ยนรูป  - ะ  เปน  -ั    แลวตามดวยตัวสะกด   

๓.ครูกลาวชื่นชมนักเรียน 
 

ก  +  -ะ  +  ด --- กดั น  +  -ะ  +  บ --- นบั 

พ  +  -ะ  +  น --- พนั ฉ  +  -ะ  +  น --- ฉนั 

ข  +  -ะ  +  ง --- ขงั ร  +  -ะ  +  ก --- รกั 



 
ภาระงาน/ช้ินงาน 
 ช้ินงานหรือภาระงาน 

๑. ใบงานคำท่ีประสมดวยสระอะมีตัวสะกด 
ส่ือและแหลงการเรียนรู 

๑. เพลงสระอะ https://www.youtube.com/watch?v=MxKXTHUgGgw 
๒. สื่อ PowerPoint เรื่อง คำท่ีประสมดวยสระอะท่ีมีตัวสะกด 
๓. เมจิก บ็อค เรื่องสระอะมีตัวสะกด (ครูและนักเรียน) 

 
 
 

การวัดผลและประเมินผล 
จุดประสงคการเรียนรู วิธีการวัด เครื่องมือวัด เกณฑการประเมินผล 

ดานความรู 
๑.เพ่ือใหนักเรียนบอก
หลักการเปลี่ยนสระอะ 
เปนไมหันอากาศได 

๑.ตรวจแบบทดสอบ 
๒. การถาม-ตอบ 
 

๑.แบบทดสอบกอนเรียน 
๒.แบบสังเกตพฤติกรรม 

ผานเกณฑรอยละ  ๖๐  
ข้ึนไป 

ดานทักษะกระบวนการ 
๑.เพ่ือใหนักเรียนเขียนคำท่ี
ประสมดวยสระอะมี
ตัวสะกด 

การทําใบงาน ประเมินใบงาน ผานเกณฑการประเมิน 
รอยละ ๖๐ 

๒.นักเรียนมีทักษะ 
การทำงานรวมกันเปนกลุม 

สังเกตพฤติกรรม 
การทำงานกลุม 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
การทำงานกลุม 

เกณฑการประเมิน 
ระดับคุณภาพ ผาน 

ดานคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค   
๑. ใฝเรียนรู 
๒. มุงม่ันในการทํางาน 

สังเกตพฤติกรรม 
การรวมกิจกรรม 
ของนักเรียน 

แบบสังเกตคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค 
ของนักเรียน 

เกณฑการประเมิน 
ระดับคุณภาพ ผาน 

ดานสมรรถนะสำคัญ 
ของผูเรียน 
๑.ความสามารถในการสื่อสาร 
๒.ความสามารถในการคิด 

สังเกตสมรรถนะสำคัญ  
ดานความสามารถใน 
การสื่อสาร และ
ความสามารถในการคิด 
ของนักเรียน 

แบบสังเกตสมรรถนะ
สำคัญของผูเรียน 

เกณฑการประเมิน 
ระดับคุณภาพ ผาน 

 
 



บันทึกผลหลังกระบวนการจัดการเรียนรู 
๑. ผลการจัดการเรียนรู 
-  ดานความรู (K) 
..............................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................... 

-  ดานทักษะกระบวนการ (P) 
..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................
....................................................................................................... 
ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค (A) 
..............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................
....................................................................................................... 
๒.ปญหา/อุปสรรค 
..............................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................... 
๓.ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข 
..............................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................... 
                                                                            
                                                                      ลงชื่อ................................................. 
                                                                            ( นางสาวนุจรินทร  อ่ิมเสถียร ) 
                                                                        ตำแหนง  ครู  วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 
 ความคิดเห็นของผูบริหารสถานศึกษา/ผูไดรับมอบหมาย 
..............................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................                                                                               
                                                          ลงชื่อ................................................. 
                                                                  ( นางณัฏฐลักษณ  จันทรศรีสกุล) 

     ตำแหนง  ผูอำนวยการโรงเรียนบานโคกกลางบอหลุบ 
  
 
 
 
 



แบบบันทึกคะแนนทดสอบกอนและหลังเรียน 
 

เลขท่ี ช่ือ - สกุล 
กอนเรียน 

หลังเรียน 
สรุปผล 

ผาน / ไมผาน 
5 คะแนน รอยละ 5  คะแนน รอยละ  

1 เด็กชายธนภัทร  สาเดช      
2 เด็กชายธีรภัทร  จันสด      
3 เด็กชายนติยะ  บุรีวรรณ      
4 เด็กชายนภัทร  เสียงใส      
5 เด็กชายนัฐวุฒิ  มูลด ี      
6 เด็กชายปารเมศ  แสนสุช      
7 เด็กชายพรทวี แกวบำรุง      
8 เด็กหญิงกชกร  เชื้อมาก      
9 เด็กหญิงกนกลักษณ  โมกหลวง      

10 เด็กหญิงจรรยมณฑน  ชินเชษฐ      
11 เด็กหญิงเบญจพร  หลอดเพ็ชร      
12 เด็กหญิงวริศรา  เวียงฆอง      
13 เด็กชายศิริศักดิ์  คนชาญ      
14 เด็กหญิงพฤกษา  แกวอุดม      
15 เด็กหญิงชมัยพร  ราชเจริญ      
16 เด็กชายจักรพัน   หลอดเพชร      
17 เด็กชายวิวัฒน ขวัญประเสริฐ      

รวม      
รอยละ      

เกณฑการตัดสิน 
 นักเรียนตองผานเกณฑการประเมินรอยละ  ๖๐  ข้ึนไป  (คะแนน ๒ คะแนนข้ึนไป) 
 
เกณฑการตัดสิน  

คะแนน ๔ - ๕  หมายถึง ดีมาก  
คะแนน ๒ -  ๓  หมายถึง ดี  

  คะแนน ๑   หมายถึง พอใช  
  คะแนน ๐   หมายถึง ปรับปรุง  
เกณฑการผาน  
  ผานเกณฑประเมินตั้งแตระดับ พอใช ข้ึนไป 
 



แบบประเมินใบงานคำท่ีประสมดวยสระอะมีตัวสะกด 

เลข
ท่ี 

ช่ือ – สกุล 
รวม  

ระดับคุณภาพ 
สรุปผล 

ผาน/ไมผาน 5 
1 เด็กชายธนภัทร  สาเดช    
2 เด็กชายธีรภัทร  จันสด    
3 เด็กชายนติยะ  บุรีวรรณ    
4 เด็กชายนภัทร  เสียงใส    
5 เด็กชายนัฐวุฒิ  มูลด ี    
6 เด็กชายปารเมศ  แสนสุช    
7 เด็กชายพรทวี แกวบำรุง    
8 เด็กหญิงกชกร  เชื้อมาก    
9 เด็กหญิงกนกลักษณ  โมกหลวง    

10 เด็กหญิงจรรยมณฑน  ชินเชษฐ    
11 เด็กหญิงเบญจพร  หลอดเพ็ชร    
12 เด็กหญิงวริศรา  เวียงฆอง    
13 เด็กชายศิริศักดิ์  คนชาญ    
14 เด็กหญิงพฤกษา  แกวอุดม    
15 เด็กหญิงชมัยพร  ราชเจริญ    
16 เด็กชายจักรพัน   หลอดเพชร    
17 เด็กชายวิวัฒน ขวัญประเสริฐ    

รวม    
รอยละ    

เกณฑการตัดสิน  
คะแนน ๔ - ๕  หมายถึง ดีมาก    คะแนน ๒ -  ๒  หมายถึง ดี  

  คะแนน ๑   หมายถึง พอใช   คะแนน ๐   หมายถึง ปรับปรงุ  
เกณฑการผาน  
  ผานเกณฑประเมินตั้งแตระดับ พอใช ข้ึนไป 
เกณฑการประเมินผลช้ินงานหรือภาระงาน 

ประเด็น 
การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
๔ (ดีมาก) ๓ (ดี) ๒ (พอใช) ๑ (ปรับปรุง) 

เขียนคําท่ีมี 
สระอะเปลี่ยนรปู 

เขียนคําท่ีมี
สระอะเปลี่ยนรปู
ไดถูกตอง 
๔ - ๕ ขอ 

เขียนคําท่ีมี
สระอะเปลี่ยนรปู
ไดถูกตอง 
๒ - ๓ ขอ 

เขียนคําท่ีมี
สระอะเปลี่ยนรปู
ไดถูกตอง 
๑ ขอ 

เขียนคําท่ีมี
สระอะเปลี่ยนรปู
ไดถูกตอง ๐ ขอ 
 



แบบสังเกตพฤตกิรรมนักเรียน 
 

ท่ี ชื่อ – สกุล  

มีค
วา

มส
นใ

จแ
ละ

ตั้ง
ใจ

เรี
ยน

 

ยอ
มรั

บฟ
งค

วา
มคิ

ดเ
ห็น

 

ปรั
บป

รุง
ตา

มค
ำแ

นะ
นำ

 

บอ
กห

ลัก
กา

รเ
ปล

ี่ยน
สร

ะอ
ะ 

เป
นไ

มหั
นอ

าก
าศ

 

รว
ม 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

สรุ
ปผ

ล 
ผา

น 
/ 

ไม
ผา

น 

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑    

1 เด็กชายธนภัทร  สาเดช                

2 เด็กชายธีรภัทร  จันสด                

3 เด็กชายนติยะ  บุรีวรรณ                

4 เด็กชายนภัทร  เสียงใส                

5 เด็กชายนัฐวุฒิ  มูลด ี                

6 เด็กชายปารเมศ  แสนสุช                

7 เด็กชายพรทวี แกวบำรุง                

8 เด็กหญิงกชกร  เชื้อมาก                

9 เด็กหญิงกนกลักษณ  โมกหลวง                

10 เด็กหญิงจรรยมณฑน  ชินเชษฐ                

11 เด็กหญิงเบญจพร  หลอดเพ็ชร                

12 เด็กหญิงวริศรา  เวียงฆอง                

13 เด็กชายศิริศักดิ์  คนชาญ                

14 เด็กหญิงพฤกษา  แกวอุดม                

15 เด็กหญิงชมัยพร  ราชเจริญ                

16 เด็กชายจักรพัน   หลอดเพชร                

17 เด็กชายวิวัฒน ขวัญประเสริฐ                

รวม                

รอยละ                

 
 
 
 
 
 
 



 
การสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 

เกณฑการประเมิน (แนวทางการกำหนดใหคะแนน) 
 

รายการประเมิน 
เกณฑการใหระดับคะแนน 

๓ ๒ ๑ 
สนใจและตั้งใจเรียน ตั้งใจเรียนไมชวนเพ่ือนคุย

หรือเลนในระหวางเรียน 
ตั้งใจบางครั้ง ชวนเพ่ือน
คุยบางครั้ง 

ไมตั้งใจเรียน ชวนเพ่ือน
คุยและเลนตลอดเวลา 

ยอมรับฟงความ
คิดเห็นของคนอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น
ของคนอ่ืน 

ยอมรับฟงความคิดเห็น
ของผูอ่ืนเปนบางครั้ง 

ไมยอมรับฟงความ
คิดเห็นของคนอ่ืน 

ปรับปรุงตาม
คำแนะนำ 

ปรับปรุงตามคำแนะนำ ปรับปรุงตามคำแนะนำ
บางบางครั้ง 

ไมปรับปรุงตาม
คำแนะนำ 

บอกหลักการ
เปลี่ยนสระอะ 
เปนไมหันอากาศ 

บอกหลักการเปลี่ยน 
สระอะเปนไมหัน 
อากาศไดถูกตอง  
และอธิบายได 
ชัดเจน 

บอกหลักการเปลี่ยน 
สระอะเปนไมหัน 
อากาศไดถูกตอง 
บาง และอธิบายได 
คอนขางชัดเจน 

บอกหลักการเปลี่ยน 
สระอะเปนไมหัน 
อากาศไมคอยถูกตอง 
และอธิบายไมชัดเจน 

 
 

 
 

ระดับคุณภาพ 
๓  คะแนน หมายถึง ระดับคุณภาพ    ดีเยี่ยม      ดีเยี่ยม   =  ๙ – ๑๒   คะแนน  
๒  คะแนน หมายถึง ระดับคุณภาพ     ด ี                ด ี       =  ๕ – ๘     คะแนน 
๑  คะแนน หมายถึง ระดับคุณภาพ  ปรับปรุง     ปรบัปรุง  =  ๑ – ๔       คะแนน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตพฤตกิรรมการทำงานรวมกันเปนกลุม 

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 
รายการสังเกต 

ทักษะกระบวนการกลุม 
สรุปผล 

ผาน / ไมผาน 
๓ ๒ ๑ 

1 เด็กชายธนภทัร  สาเดช     
2 เด็กชายธีรภทัร  จนัสด     

3 เด็กชายนติยะ  บรีุวรรณ     
4 เด็กชายนภทัร  เสียงใส     
5 เด็กชายนฐัวฒุิ  มลูด ี     
6 เด็กชายปารเมศ  แสนสชุ     
7 เด็กชายพรทวี แกว้บาํรุง     
8 เด็กหญิงกชกร  เชือ้มาก     
9 เด็กหญิงกนกลกัษณ ์ โมกหลวง     

10 เด็กหญิงจรรยมณฑน ์ ชินเชษฐ     
11 เด็กหญิงเบญจพร  หลอดเพ็ชร     
12 เด็กหญิงวรศิรา  เวยีงฆอ้ง     
13 เด็กชายศิรศิกัดิ์  คนชาญ     
14 เด็กหญิงพฤกษา  แกว้อดุม     
15 เด็กหญิงชมยัพร  ราชเจรญิ     
16 เด็กชายจกัรพนั   หลอดเพชร     
17 เด็กชายวิวฒัน ์ขวญัประเสรฐิ     

เกณฑการตัดสิน  ไดระดับคุณภาพ ๒ ข้ึนไปถือวาผาน                        
รายละเอียดเกณฑการสังเกตพฤติกรรมการทำงานรวมกันเปนกลุม 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

๓ ๒ ๑ 
ทักษะการทำงานกลุม มีสวนรวมใน 

การแสดงความคิดเห็น  
กระตือรือรนและรับผิดชอบตองาน 
ท่ีไดรับมอบหมาย  และรับฟง
ความคิดเห็นของผูอ่ืน  
เปนประจำ สม่ำเสมอ 

มีสวนรวมใน 
การแสดงความคิดเห็น  
กระตือรือรนและ
รับผิดชอบตองาน 
ท่ีไดรับมอบหมาย  และรับ
ฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน  
เปนบางครั้ง 
 

ไมมีสวนรวมใน 
การแสดงความคิด 
ไมกระตือรือรน 
ไมรับผิดชอบตองาน 
ท่ีไดรับมอบหมาย 
และไมรับฟง 
ความคิดเห็นของผูอ่ืน 



                      แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค    

เลขท่ี ช่ือ – สกุล 

รายการประเมิน 

ระ
ดับ

คุณ
ภา

พ
 

สร
ุปผ

ล 
ผา

น 
/ 

ไม
ผา

น ใฝเรียนรู มุงม่ันใน
การทำงาน 

ระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ 

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ 
1 เด็กชายธนภัทร  สาเดช         
2 เด็กชายธีรภัทร  จันสด         
3 เด็กชายนติยะ  บุรีวรรณ         
4 เด็กชายนภัทร  เสียงใส         
5 เด็กชายนัฐวุฒิ  มูลด ี         
6 เด็กชายปารเมศ  แสนสุช         
7 เด็กชายพรทวี แกวบำรุง         
8 เด็กหญิงกชกร  เชื้อมาก         
9 เด็กหญิงกนกลักษณ  โมกหลวง         

10 เด็กหญิงจรรยมณฑน  ชินเชษฐ         
11 เด็กหญิงเบญจพร  หลอดเพ็ชร         
12 เด็กหญิงวริศรา  เวียงฆอง         
13 เด็กชายศิริศักดิ์  คนชาญ         
14 เด็กหญิงพฤกษา  แกวอุดม         
15 เด็กหญิงชมัยพร  ราชเจริญ         
16 เด็กชายจักรพัน   หลอดเพชร         
17 เด็กชายวิวัฒน ขวัญประเสริฐ         

รวม         
รอยละ         
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เกณฑการสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน 
 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

๓ ๒ ๑ 
ใฝเรียนรู ตั้งใจเรียน  เอาใจใส 

ในการเรียน  และมี
ความเพียรพยายาม 
ในการเรียน  เขารวม
กิจกรรมตางๆ  
อยางสม่ำเสมอ 

ตั้งใจเรียน  เอาใจใส 
ในการเรียน  และมี
ความเพียรพยายาม 
ในการเรียน  เขารวม
กิจกรรมตางๆ  
เปนบางครั้ง 

ไมตั้งใจเรียน  ไมมี
ความเพียรพยายาม 
ในการเรียน  เขารวม
กิจกรรมตางๆ  
เปนบางครั้ง 

มุงม่ันในการทำงาน ตั้งใจและรับผิดชอบใน 
การปฏิบัติหนาท่ีท่ี
ไดรับมอบหมายให
สำเร็จ มีการปรับปรุง
และพัฒนาการทำงาน
ใหดีข้ึนภายในเวลาท่ี
กำหนด 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน 
การปฏิบัติหนาท่ีท่ี
ไดรับมอบหมายให
สำเร็จ มีการปรับปรุง
และพัฒนาการทำงาน
ใหดีข้ึน 

ตั้งใจและรับผิดชอบใน 
การปฏิบัติหนาท่ีท่ี
ไดรับมอบหมายให
สำเร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
 

เลข
ท่ี 

ช่ือ – สกุล 

รายการสังเกต 

สรุปผล 
ผาน / ไมผาน 

ความสามารถ 
ในการส่ือสาร 

ความสามารถ 
ในการคิด 

เกณฑการประเมิน เกณฑการประเมิน 
๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ 

1 เด็กชายธนภัทร  สาเดช        
2 เด็กชายธีรภัทร  จันสด        
3 เด็กชายนติยะ  บุรีวรรณ        
4 เด็กชายนภัทร  เสียงใส        
5 เด็กชายนัฐวุฒิ  มูลด ี        
6 เด็กชายปารเมศ  แสนสุช        
7 เด็กชายพรทวี แกวบำรุง        
8 เด็กหญิงกชกร  เชื้อมาก        
9 เด็กหญิงกนกลักษณ  โมกหลวง        

10 เด็กหญิงจรรยมณฑน  ชินเชษฐ        
11 เด็กหญิงเบญจพร  หลอดเพ็ชร        
12 เด็กหญิงวริศรา  เวียงฆอง        
13 เด็กชายศิริศักดิ์  คนชาญ        
14 เด็กหญิงพฤกษา  แกวอุดม        
15 เด็กหญิงชมัยพร  ราชเจริญ        
16 เด็กชายจักรพัน   หลอดเพชร        
17 เด็กชายวิวัฒน ขวัญประเสริฐ        

รวม        
รอยละ        

เกณฑการตัดสิน  ไดระดับคุณภาพ ๒ ข้ึนไปถือวาผาน                                                                
 

 
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอียดเกณฑการสังเกตสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 

 

ประเด็นการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

๓ ๒ ๑ 
ความสามารถ 
ในการสื่อสาร 

ถายทอดความคิดและ
ความเขาใจของตนเอง
โดยใชภาษาไดอยาง
เหมาะสมเปนประจำ 

ถายทอดความคิดและ
ความเขาใจของตนเอง
โดยใชภาษาไดอยาง
เหมาะสมเปนบางครั้ง 

ถายทอดความคิดและ
ความเขาใจของตนเอง
โดยใชภาษาท่ีไม
เหมาะสม 

ความสามารถ 
ในการคิด 

มีความสามารถใน 
การคิด และตัดสินใจ
แกปญหาไดอยาง
เหมาะสมเปนประจำ
สม่ำเสมอ 

มีความสามารถใน 
การคิด และตัดสินใจ
แกปญหาไดอยาง
เหมาะสมเปน 
บางครั้ง 

คิดและตัดสินใจ
แกปญหาไมเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เพลงสระอะ 
 

คำรอง รศ.ปตินันธ สุทธสาร ทำนอง This is my 
way  

คำสระอะ จะมีเสยีงสั้น  
อยูคูเคยีงกันพยญัชนะ  
จะ ปะ กระบะ กระทะ ตะกละ มะระ  
ลวนอะตามมาเรยีงราย  
คำสระอะ มีตัวสะกด  
อะจะกระโดดเปนหันอากาศ  
เชน กะ-น-กัน และฉัน น่ัน มั่น  

ตัวอะแปรหันเปนหันอากาศ (ซ้ำ)  
 

 
https://www.youtube.com/watch?v=MxKXTHUgGgw 

 

 
 
 
 

https://www.youtube.com/watch?v=MxKXTHUgGgw


แบบทดสอบกอน/หลังเรียน 
 

คำชี้แจง  ใหนักเรียนโยงเสนจับคูที่ประสมดวยสระอะมีตัวสะกด ที่ตรงกันให
ถูกตอง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือ ........... ........................   
                      

ช้ัน ป.1   เลขท่ี ............ 



เฉลย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ฝน 
๒. ยัน 
๓. สัก 
๔. พับ 
๕. ปด 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



สื่อเมจิก บ็อค เรื่องสระอะมีตัวสะกด (ครูและนักเรียน) 

 

คร ู

 
 



จัดกิจกรรม Magic box เพ่ือสงเสริมทักษะการอานและเขียนคําท่ีประสม  
ดวยสระเปลี่ยนรูป ในชั่วโมงเรียนและประเมินการเรียนรูของนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกอนและหลังการจัดการการเรียนรู 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางคะแนนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี ๑ 

 
ผลการวิเคราะหผลเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์กอนและหลังเรียนการจัดการการเรียนรู โดยใชสื่อประสมของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1  โดยการวิเคราะหประสิทธิผลของการเรียนรู 

จำนวนนักเรียน 
ผลรวมคะแนน ( คะแนนเต็ม 5 ) ดัชนีประสิทธิผล 

(E.I) ทดสอบกอนเรียน ทดสอบหลังเรียน 
17 44 67 0.56 

คาเฉล่ีย 2.59 3.94  



ความพึงพอใจของนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผล RT ปการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
 



สรุปรายงานและเผยแพรนวัตกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



การเผยแพรผลงานใหกับคณะครูและผูบริหารในโรงเรียน 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การเผยแพรผลงานผาน Youtube : โรงเรียนบานโคกกกลางบอหลุบ 
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